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Guzel sanatlann hepsinde, ulus gengliginin ne turlia
ilerletilmesini istediginizi GiCirim Ancak 6unda en cabuk, en
onde goturulmesi gerehli olan Turk meuzigidir.
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Tiirk MusiKisi Devlet Konservatuvar

BiRiM / UST YONETICi SUNUSU

Gaziantep Universitesi Tiirk Musikisi Devlet Konservatuvari, istanbul Teknik Universitesi ve
Ege Universitelerinden sonra 27.06.1987 tarihli ve 19500 Sayili Kanun’la kurulmus Tiirkiye’nin
Uclncil Tark Mizigi Konservatuvaridir.

Tark maziginin ve geleneksel danslarimizin 6zelliklerini yasayarak fark ettiren, dogru bilgiye
ulasma vyollarini bilen ve ulusal degerlerden evrensel 6lgekte Uretim yapabilen sanatgilar
yetistirmek amaciyla 1988 yilinda Temel Bilimler, Ses Egitimi ve Tiirk Halk Oyunlari bélimlerinde
toplam 15 6grenciyle egitim hayatina baslayan konservatuvarimiz bu giin Tlrk M{zigi, Ses Egitimi
ve Turk Halk Oyunlar bélimlerinde toplam 384 6grencisiyle bolgenin en énemli, Tirkiye’nin de
sayill konservatuvarlarindan biridir. Konservatuvarimizda Tirk muzigine ve Tirk halk oyunlarina
dayali lisans egitiminin yani sira 2019 yilindan itibaren Sosyal Bilimler Enstitiistine bagh "Disiplinler
arasl Muzik Bilimleri" programiyla tezli yiiksek lisans egitimi verilmektedir. 2 Profesor, 3 Doktor
Ogretim Uyesi, 1 San.Ogr.ElIm.Do¢.Dr.,1 San.Ogr.EIm.Dr., 2 San.Ogr.Elm, 4 Ogr.Gor.Dr., 14 Ogr.
Gorevlisi olmak Uzere toplam 27 6gretim elemani ve 384 6grenci sayisiyla bolgenin en dnemli
Turkiye’nin de sayil konservatuvarlarindan biridir. (Dr.Ogr.Uyesi Sibel Karadeniz Tiirk Halk Oyunlari
Anabilim Dalinda iken 2547 Sayil Kanunun 13 b/4 maddesi geregince Fen-Edebiyat Fakdiltesi
blnyesinde gorevlendirilmis olup, toplam kadroya dahil degildir.)

Kuruldugu giinden bu yana egitim kalitesinden 6diin vermeden giiniin kosullari Gizerinden
kendini yenileyen okulumuzda 8 idari personele ait 5 ofis, 27 6gretim elemani ofisi, 9 derslik, 3
dans salonu, kayit stlidyosu, seminer ve toplanti salonu bulunmaktadir. Ayrica binanin i¢ ve dis
glvenligi kamera sistemiyle 7/24 saat kayit altina alinmaktadir.

Mizik ve dans alanindaki Universal egitimin Anadolu’daki Onciligind yapan
konservatuvarimiz gecen 38 yillik slirecte egitim kalitesiyle nitelikli sanatgi yetistirmenin yani sira,
Tlrk Mzigi ve Tlirk Halk Oyunlari alanindaki ¢calismalariyla ulusal ve uluslararasi diizeyde s6z sahibi
olan ve bu alanda yiiksek kalitede egitim veren bir kuruma déntsmustdr.

Konservatuvarimiz, Turk miziginin ve geleneksel danslarimizin 6zelliklerini yasayarak fark
ettiren, dogru bilgiye ulagsma yollarini bilen ve ulusal degerlerden evrensel 6lgekte liretim yapabilen
nitelikli sanatgilar yetistirme idealinin yani sira, mizik ve dans kultlirimuzin giincel yasamda
varhigini devam ettirebilme hedefleri dogrultusunda (st dizey bilimsel ¢alismalar yapabilen
arastirmaci ve egitimciler de yetistirmektedir.

Muzik ve dans kiltirimizi arastirma, inceleme ve glincel yasamda varligini devam
ettirebilme hedefleri dogrultusunda elindeki olanaklari stirekli giincelleyerek kendini gelistiren
konservatuvarimiz kuruldugumuz glinden bugline lilke ve dlinya kiiltiiriine sanat yoluyla katkida
bulunan tam donanimli is ve meslek yeterliligine sahip 1931 mezun vermistir. Bu sireg icerisinde
artan 6grenci ve personel saylyla, zamana bagli tecriibe ve deneyimleriyle Konservatuvarimiz
cagdas bir egitim anlayisiyla ilerlemis ve Tirkiye’deki konservatuvarlar arasinda seckin bir yer
edinmistir.

Ogr.Gor.Adil CETE
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Konservatuvar Miidiirii

I- GENEL BILGILER

Konservatuvar binasi Universite kampiisii icerisinde yer almaktadir. Kapal alani 3700 m?,
actk alan1 5228 m?2 dir. Mudurlik ve idari birimlere ait birolarin yani sira Turk Mizigi, Ses Egitimi
ve Tirk Halk Oyunlari Bolim Baskanliklari ve B6lim 6gretim elemanlarina ait ofis, derslik ve calgi
yapim atolyesi bulunmaktadir. Ayrica 6grencilerin ders disinda ve ders aralarinda dinlenebilecekleri
ve ihtiyaglarini karsilayabilecekleri 1 kafeterya mevcuttur.

Tuark Musikisi Devlet Konservatuvarinin mevcut bina igerisinde derslik sayisi yeterli
olmamakla beraber 6grencilerin etlit odalarinin olmayisi, insaat slrecinde akustik planlamanin
dogru yapilmamis olmasi en 6énemli problemlerdendir.

Gaziantep Universitesi Tiirk Musikisi Devlet Konservatuvari 1987 yilinda kurulmus olmasina
ragmen, binamiz mizik ve dans egitimi icin amacina uygun olarak tasarlanmamistir. Dersliklerin
sayisinin ve fiziki donaniminin yetersizligi yani sira mizik egitiminin tamamlayicisi olan etit
odalarinin olmayisi, calisma ve performans sunumlariicin gosteri salonlarimizin bulunmayisi, egitim
kalitesini dogrudan etkilemektedir.

Tirk Musikisi Devlet Konservatuvarinin idari teskilatinda 1 muaddr, 2 mudir yardimcisi, 1
ylksekokul sekreteri, 1 bilgisayar isletmeni, 1 tekniker, 2 memur, 1 hizmetli kadrolu, 1 hizmetli (657
Sayili Devlet Memurlari Kanunun 4/B maddesi), 1 s6zlesmeli biro personeli (657 Sayili Devlet
Memurlari Kanunun 4/D maddesi), gbrev yapmaktadir.

Turk Muazigi Bolumu; Turk Halk Muzigi ve Tiurk Sanat Mizigi Anasanat dallarindan
olusmaktadir. 1 Dr.Ogr.Uyesi, 1 Ogr.Gor.Dr., 6 Ogretim Gorevlisi , (3** 6gretim gérevlisi diger
birimlerden 2547 S.K.13/b-4 mad. gérevlendirme), 1 Sézlesmeli San.Ogr.EIm.Doc.Dr. 2 Sézlesmeli
San.Ogr.Elm. olmak lzere toplam 11 dgretim elemani gérev yapmaktadir. Bélimde 1. 6gretimde
158, 2.08retimde 2 6grenci egitim almaktadir.

Ses Egitimi Bolumii; Tirk Halk Mdazigi ve Tirk Sanat Mizigi Anasanat dallarindan
olusmaktadir. 1 Dr.Ogr.Uyesi, 1 Ogr.Gér.Dr., 4 Ogr.Gor., 1 Sézlesmeli San.Ogr.Elm.Dr. olmak {izere
toplam 7 6gretim elemani gérev yapmaktadir. Bélimde 1.68retimde 172, 2.68retimde 5 6grenci
egitim almaktadir.

Tirk Halk Oyunlan Boéliimii; Tiark Halk Oyunlari Anasanat Dalindan olusmaktadir. 2 Profsér
(1 profesér 2547 sayili Kanunun 38. maddesi uyarinca 6 (alti) ay sireyleMilli Egitim Bakanligi
biinyesinde gérevlendirilme), 1 Dr.Ogr.Uyesi (1* doktor dgretim lyesi 2547 S.K.13/b-4 mad. Fen
Edebiyat Fakiiltesine gdrevlendirme), 2 Ogr.Gor.Dr., 4 Ogr.Gér, (1** 6gretim gorevlisi 547 S.K.13/b-
4 mad. gorevlendirme) gorev yapmaktadir. Bélimde 47 6grenci egitim almaktadir.

Part-Time Gorevlendirme ; Ayrica 5510 Sayili Kanunun 4. maddesi kapsaminda ve 2547 Sayili
Kanunun 31. maddesine gore Tirk Muzigi Bolimiinde 8, Ses Egitimi Boliminde 1, Turk Halk
Oyunlari Boliminde 5 part-time 6gretim elemani olmak (izere toplam 14 6gretim elemani gorev
yapmaktadir.
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Akademik Personel Dagilimi

- 2 2

Prof.Dr. -

Dr.Ogr.Uyesi 1 1 1* 3
Ogr.Gor.Dr. 1** 1 2 3
Ogr. Gor. 442%* 4 3+1%* 15

S6z.Sanatgi 1 - - 1

Ogr.EIm.Dog¢.Dr.
S6z.Sanatgi 1 1 - 2
Ogr.EIm.Dr.
S6z.Sanatgi 2 - - 2
Ogr.Elm.

TOPLAM 19 9 13 42

o *:Dr.Ogr.Uyesi Sibel Karadeniz Yagmur 13 b/4 maddesi geredi Fen-Edebiyat Fak. biinyesinde gérevlendi.

o **:0Gr.Gor. Ersin YILDIRIMER Islahiye MYO; Odr.Gér. Mustafa BALCIN Araban MYO, Odr.Gér.Hiiseyin KAYNAK
Nizip MYO, Ogr.Gér.Mustafa ARSLAN Teknik Bilimler MYO’dan 13 b/4 maddesi geredi Konservatuvar
biinyesinde gérevilendirilmislerdir.

Yiiksek Lisans

Sosyal Bilimler Enstitlisi blnyesinde disiplinlerarasi egitim vermek lGzere Mizik Bilimleri
Anabilim Dali Mizik Bilimleri Tezli Yiiksek Lisans Programinda 6 6grenci egitim almaktadir.

Yiikseklisans Ogrenci Dagilimi

KIZ ERKEK
1 5

Pedagojik Formasyon




Tiirk MusiKisi Devlet Konservatuvar

29.12.2022 tarihli Yiiksekdgretim Genel Kurul toplantisinda, 2022-2023 Egitim-Ogretim Yili
Bahar Yari Yilindan itibaren Yiksekdgretim Kurulu tarafindan izin verilen Universitelerce
uygulanacak Mezunlar icin Pedagojik Formasyon Egitimi Sertifika Programina iliskin Cerceve Usul
ve Esaslar geregince egitim almaktadir.

A. Misyon ve Vizyon
Misyon

Kaltlrimuzin énemli 6gelerinden olan geleneksel Tiirk Miizigi ve Turk Halk oyunlarimizin
kendine has yapilari korunarak gelistirilmesi, gen¢ nesillere en saglikh bir bigimde intikalinin
saglanmasi, bunu yaparken de cagdas 6gretim ve teorik, bilimsel anlamda teknik ve ciddi
metotlardan faydalanarak Atatiirk ilke ve Devrimlerine bagh, tam donaniml, is ve meslek
yeterliligine sahip bireylerine yiksek ahlak erdeminin onculiigiinde “sanatgl” hiviyeti ve
sorumlulugu kazandirmaktir.

Vizyon

Ulke ve diinya kiiltiriine bilim ve sanat yolu ile katkida bulunabilecek, giiciini ic
dinamiklerinden alarak, gelenegi evrensel boyutlara tasimak ve bunu tim insanligin faydasina
sunmakta onciilik eden saygin bir kurum olabilmek.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
2547 Sayili Kanunun Akademik Tegkilat Yonetmeligi geregince;

1. Yiksekokul kurullarina baskanlik etmek, yliksekokul kurullarinin kararlarini uygulamak
ve yluksekokul birimleri arasinda diizenli ¢alismayi saglamak.

2. Egitim-6gretim yili sonunda ve istendiginde yiksekokulun genel durumu ve isleyisi
hakkinda rektére rapor vermek.

3. Yiksekokulun 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorlige bildirmek,
yuksekokul bitgesi ile ilgili oneriyi yliksekokul yonetim kurulunun da gorisiini aldiktan
sonra rektoérlige sunmak.

4. Yiksekokulun birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gézetim ve denetim
gorevini stirdirmek.

5. Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gérevleri yapmaktir.

Yiksekokul ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda
ve gelistiriimesinde, gerektigi zaman glvenlik 6nlemlerinin alinmasiyla, 6grencilere gerekli sosyal
hizmetlerin saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin dizenli bir
sekilde yuratilmesinde, bitin faaliyetlerin gozetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol
edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore karsi birinci derecede sorumludur.

Yiiksekokullarda “i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar hakkinda
Yonetmelik” uyarinca Harcama Yetkilisi olarak tanimlanan Mudiir’ iin gorev, yetki ve
sorumluluklari;
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b)

d)
e)
f)
g)
h)

Harcama yetkilileri gorev ve yetki alanlari gergevesinde idari ve mali karar ve islemlere
iliskin olarak i¢ kontroliin isleyisinden sorumludur. Harcama vyetkilileri birimlerinde i¢
kontrol sistemini olusturur, uygular, izler ve gelistirir.

Harcama yetkilileri ve diger yoneticiler, mesleki degerlere ve dirist yonetim anlayisina
sahip olunmasindan, mali yetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli yoneticilerle
personele verilmesinden, belirlenmis standartlara uyulmasinin saglanmasindan,
mevzuata aykiri faaliyetlerin dnlenmesinden, kapsamli bir ydnetim anlayisiyla uygun bir
¢alisma ortaminin ve saydamligin saglanmasindan gorev ve yetkileri gergevesinde
sorumludurlar.

Bltce ile 6denek tahsis edilen harcama yetkilileri, her yil, is ve islemlerinin amaglara, iyi
mali yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gerceklestirildigini iceren i¢ kontrol glivence beyanini diizenler ve birim faaliyet raporlari
ile idare faaliyet raporlarina eklerler.

Yapilan tim harcamalari kontrol etmek,

Harcama talimati vermek,

Odenek tutarinda harcama yapmak,

On Mali Kontrol siirecinin gerceklestirilmesini saglamak,

Odeme emri belgesini imzalamak.

Gergeklestirme Gorevlisinin (Yiiksekokul Sekreteri) Gorev, yetki ve sorumluluklari ise;

a)
b)

Harcama yetkilisinin talimati ile birlikte Yiksekokulun bitcesini hazirlamak,
Harcama kalemlerini takip ederek harcamalarin saghklh bicimde yirataimesini
saglamaktir.

Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekogretim Kurumlarinin idari Teskilati hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararname kapsaminda Yiiksekokul Sekreterinin gorevi;

w

Yiiksekokul idari teskilati, yiiksekokul sekreteri ile sekreterlik biirosundan ve ihtiyaca
gore kurulacak ogrenci isleri, personel, kitliphane,mali isler ve destek hizmetler
biriminden olusur

Yiksekokul sekreteri ile sekreterlik biirosu ve varsa bagl birimler, ylksekokulun idari
hizmetlerinin ylritilmesinden sorumludurlar.

Yiksekokulun tim fiziki arag-gereclerini hazirlamak, kontrol etmek,

Yiksekokul Kurulu ve Yonetim Kurulu’na raportorlik etmek.

C. idareye iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi

Konservatuvar binasi zemin hari¢ 2 kath ve binda asansér bulunmaktadir.

2. KAT; Midurlak, madir yardimcilan, yuksekokul sekreteri, idari birim ofisleri (4
adet), mescit, arsiv, seminer ve toplanti salonu, ambar, cay ocagi, Turk Muzigi, Ses
Egitimi, Tirk Halk Oyunlari Bélimlerinin B6lim Baskanlklari ofisi (3 adet), Ana sanat
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Dali Bagkanliklar ofisi (4 adet), 9 6gretim elamani ofisi ve 3 derslik ise part-time
hocalara ofis olarak tanzim edilmistir.

e 1. KAT; 12 adet 6gretim elmani ofis, 6 adet etlit salonu ve 8 derslik mevcuttur.

e ZEMIN KAT; Tirk Halk Oyunlari Bélimi &grencileri icin kadin-erkek giyinme odalari
ile Tark Halk Oyunlari bolimiine ait 3 salon aynali ve parkeli, 1 salon ritm- saz olmak
Uzere 4 adet calisma salonu ile calgl yapim atolyesi mevcuttur. Turk Halk Oyunlar
bolim 6grencilerine tahsis edilen soyunma odalari ile her 6grenciye ait bir dolap
bulunmaktadir. Tirk Halk Oyunlari 6grencilerinin ders sonrasi dus alabilecekleri alan
mevcut degildir.

= Konservatuvarin fiziki goriinimuiinden fotograf

1- Egitim Alanlan Derslikler

DERSLIKLER ADET | KAPASITE ALAN (m?)
1 20Kisilik 3524

1 20 Kisilik 35,24
1 soKisik 55,30
1 aoKisik 55,30
1 goKisilk 96,72
1 a0Kisilk 55,30
1 soKisik 55,30
p20 | 20 Kisilik 40,20
1 - 132,60
s2 K . 132,60
E- T 1 - 124,80
s-4ritm | 50 Kisilik 78,75
Bay Giyinme Odasi 1 30 Kisilik 19,25
Bayan Giyinme Odasi 1 30 Kisilik 13,75
Turk Mzigi - Ses Egitimi Derslikleri Turk Halk Oyunlari Salonlari

——— |
JUl -
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1.2- Sosyal Alanlar

1.2.1 Kafeterya

Ofislerden Goérunti

Konservatuvarimiz binyesinde 132.05 m? alana sahip, 70 kisi kapasiteli butin hafta
boyunca 6grencilere hizmet veren kantin bulunmaktadir. Ayrica personel ile 6grencilerimiz kampiis
icerisinde bulunan yemekhane,
ogrencilerimizin, bos zamanlarini degerlendirebilecekleri Giniversitemiz kampusiinde bulunan spor
tesislerinden, sinema salonlarindan ve 6grenci kulliplerinden yararlanabilecekleri sosyal alanlar

bulunmaktadir.

kantin ve kafeteryalardan da vyararlanmaktadir. Yine

Alan(m?)
Kafeterya | 132.05 m?
Toplam 132.05 m?
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1.3- Hizmet Alanlan
Konservatuvarin idari teskilatinda 1 Mudir, 2 Midir Yardimcisi, 1 Yiksekokul Sekreteri, 1
Bilgisayar isletmeni, 1 Tekniker, 2 Memur, 2 Hizmetli, 1 Sézlesmeli Biiro Personeli (Mudir
Sekreterligi) gorev yapmaktadir.
Halk Oyunlari Bélimi 6gretim (yesi Prof. Dr. Kamile AKGUL'(in, 2547 sayil Kanunun 38.

maddesi uyarinca 6 (alt1) ay siireyle Milli Egitim Bakanhgi biinyesinde gérevlendirilmistir.

TURK MUziGi BOLUMU;

Tirk Halk Miizigi Anasanat Dali;  Dr.Ogr.Uy. 1*
Ogr.Gor.Dr. (]
Ogr.Gér. 4 2X*
So6zlesmeli Sanatgi Do¢.Dr.  :1
Part-Time Ogr.Elm. 4

Tirk Sanat Miizigi Anasanat Dali;  Sozlesmeli San. Ogr.EImn.  :2
Part-Time Ogr.Elm. 4

SES EGITiMi BOLUMU:

Tiirk Halk Miizigi Anasanat Dali;  Dr.Ogr.Uy. 1
Ogr.Gor. :3
S6ézlesmeli Sanatgi Dr. 1

Tiirk Sanat Miizigi Anasanat Dali; Ogr.Gér.Dr. :1
Ogr.Gor. 1
Part-Time Ogr.Elm. 1

TURK HALK OYUNLARI BOLUMU :

Halk Oyunlari Anasanat Dali : Prof. Dr. 2
Dr.Ogr.Uy. Aokt
Ogr.Gor.Dr. 2
Ogr.Gor. 4+ 1**
Part-Time :5

*: 2547 Sayili Kanunun 13. Maddesinin b bendinin 4. Fikrasi geredince Dr.Ogr.Uyesi Neslihan ERTURAL Tiirk Miizigi
Béliimiinden THO béliimiine gérevlendirilmistir.

10
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**: Gaziantep Nizip Meslek Yiiksekokulundan Ogr.Gér.Hiiseyin KAYNAK, Gaziantep islahiye Meslek Yiiksekokulundan
Ogr.Gér. Ersin YILDIRIMER, Gaziantep Araban Meslek Yiiksekokulundan Ogr.Gér. Mustafa BALCIN ve Gaziantep Teknik
Bilimler Meslek Yiiksekokulundan Mustafa ARSLAN Konservatuvar biinyesinde gérevlendirilmistir.

**%*: 2547 Sayil Kanunun 13. Maddesinin b bendinin 4. Fikrasi geredince Dr.Ogr.Uyesi Sibel KARADENIZ YAGMUR ise
THO béliimiinden Rektdrliik Tiirk Dili B6liimiine gérevlendirilmistir.

1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanlari

Midur 1 1 40,78
Mudir Yardimcilari 2 2 14,66
Ogretim Uyesi 1 1 28,35
Ogretim Gor. 1 1 28,35
Ogretim Gor. 1 1 28,35
Ogretim Gor. 1 1 28,35
Ogretim Gor. 1 1 28,35
Ogretim Gor. 1 1 28,35
Ogretim Gor. 1 1 20,00
Ogretim Gor. 1 1 8,35
Ogretim Gor. 1 1 14,66
Ogretim Uyesi 1 1 14,66
Ogretim Uyesi 1 1 34,42
Ses Egt.Bol.Bsk. 1 1 34,42
TSM Anasanat Dali Bsk. 1 1 14,66
THM Anasanat Dali Bsk. 1 1 14,66
Turk Mizigi.B6).Bsk. 1 1 35,23
TSM Anasanat Dali Bsk. 1 1 14,66
THM Anasanat Dali Bsk. 1 1 14,66
Ogretim Gor.* 14 14 19,50
Ogretim Gor. 1 2 19,50
Part-Time 6 10 19,50

*: 14 adet derslik ofis olarak tanzim edilmis olup, hem derslik hem de ofis olarak kullaniimaktadir.

1.3.2. idari Personel Hizmet Alanlari

CALISMA ODALARI ADET KULLANANKISI ALAN (m?)

SAYISI

Yiiksekokul Sekreteri 1 1 34,97
Sekreter (Miidiir) 1 1 19,92
Bilgisayar isl. (1)-Memur(1) 1 2 27,17
Tekniker 1 1 21,84
Memur 1 1 10,96
Hizmetli (Cay ocagi) 2 2 10,96
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1.4- Ambar Alanlari

Konservatuvarin idari ve egitim-6gretim islerinde kullanilmak tzere yil icerisinde alinan
kirtasiye, muzik aletlerinin telleri, temizlik malzemeleri, binanin kiiciik bakim onarimlarinda
kullanilmak Uzere elektrik malzemeleri, kapi malzemeleri vs. sarf malzemeler bulunmaktadir.
Talepler dogrultusunda ambar cikislari yapilarak ilgili personele zimmetlenmektedir.

I
T e

o —| [

1.5- Seminer ve Toplanti Salonu

Konservatuvar binyesinde bulunan Seminer ve Toplanti Salonu, ayni zamanda alan yetersizligi
nedeniyle arsiv olarak da kullanilmaktadir. Arsivde hocalarin ve diger kurumlardan ve kisiler
tarafindan hibe edilen kitaplar, konservatuvarimiz tarafindan diizenlenen konser, konferans,
gosteriler vs. etkinliklerin kaydedildigi dvd, cd, kaset ile 0Ogrencilerin bitirme odevleri
bulunmaktadir. Ogrencilerimizin kitap okuyabilecekleri, arastirma yapabilecekleri, ders
calisabilecekleri, gosteri izleyebilecekleri kitap, dergi, kaset, dvd vs. yararlanabilecekleri, arsivde
haftada bes giin 08:30-17:00 saatleri arasinda kesintisiz hizmet verilmektedir. Arsivimizde,

Kitap, Dergi 604 | Adet

Ses Egt.B6I.TSM 183 | Adet |Bitirme Odevi

Ses Egt.BSI. THM 243| Adet |Bitirme Odevi —

Turk Muzigi Bol.TSM 153| Adet |Bitirme Odevi mm; =T
Tiirk Miizigi BoL.THM 115| Adet |Bitirme Odevi | o . i a1
THO Bél. 261| Adet |Bitirme Odevi = /7':51& L '
Tas Plak 76| Adet ™
Video Kaset VHS 43| Adet R
Teyp Kaseti 123 | Adet

Projeksiyon 1| Adet

Bilgisayar 4| Adet

DVD 263 | Adet
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I S
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1.6- Atodlyeler
1.6.1 Galgi-Yapim Atolyesi

Calgiyapim atélyesi 2002 yilinda kurulmus olup, 132.05 m? alana sahip, 16 kisi kapasitelidir. Atolye
faaliyet gosterdigi yillarda, enstriiman satisi ile enstriimanlarin bakim-onarimi yapilmakta, 6zellikle
ogrencilerimiz yararlanmakta olup, halka da hizmet sunmakta idi.

Calgl yapim atolyesi, gorev ve sorumluluklarinin basinda; boélgedeki 6nemli bir eksik olan
akademik bir altyapi ile calgilarin yapim ve tamir tekniklerinin uygulanmasi ve o6gretilmesi
gelmektedir. Buglin Ulkemizin ¢ogu yerinde 06zellikle Tirk calgilari geleneksel yontemlerle
yapiimakta ve bu calgilarin kullanilan 6lgl ve tekniklerin tek bir usta ile sinirli olmasi dolayisi ile
baska bir yerden alinan galgi ile icrasi ¢ok zor bir durumdur. Bunun éniline gegmek igin galgl yapim
atolyesi ulusal ve uluslararasi teknik ve oOlcller (izerinde faaliyet ve calismalarini yiritmeyi
hedeflemistir. Bunun yaninda Tirk Kiltirinin énemlitasinabilir kilttr varliklarindan olan ¢algilarin
bakim ve restorasyon calismalari atolye icerisinde slrdirilen ve gelistirilen teknikler ile devam
etmekte idi.

Ancak 6gretim elemani olmadigindan dolayi suan faaliyet gosterememektedir.

v/Saatg¢i Tornasi

v Formika Traglama Makinesi
v'Planya Makinesi

v/ Akiilii Sarjli Vidalama

v/ Graviir Makinesi

v/ Akiilii Vidalama
v'Zimparalama Makineleri

v’ Diger Makine ve Aletler

P OR R R RRR

Atolye Sayisi
Atolye Alani - 132,05 m?

2- Orgiit Yapisi

Konservatuvar, Mudir,2 Midir Yardimcilar, 1 Yiksekokul Sekreteri, 1 Bilgisayar
isletmeni,1 Tekniker, 2 Memur, 2 Hizmetli, 1 Sézlesmeli Biiro Personeli olmak lizere 8 idari personel
Konservatuvar bilinyesinde (Evrak kayit, lisans-ylksek lisans 6grenci isleri ve genel yazismalari, her
turla etkinlik (konser gosteri panel vs, tasinir kayit kontroli, satin almalar ve tahakkuk islemleri,
akademik personel isleri, bolim baskanlklari sekreterlikleri. vb. ) idari is ve islemleri
yuritilmektedir.
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Yonetim Kurulu; Akademik Teskilat Yonetmeliginin 10. maddesi geregince; Mudirin
baskanhginda, mudur yardimcilari ile Yiksekokul Kurulu tarafindan segilen 3 6gretim Uyesinden
olusur.

Yiiksekokul Kurulu; Akademik Tegskilat Yonetmeliginin 9. Maddesi geregince; Midirin
baskanliginda midir yardimcilari, bolim baskanlari ve anasaat dali baskanlarindan olusur.

Akademik Genel Kurul; Yiksekdgretim Kurumlarinda Akademik Kurullarin Olusturulmasi ve
Bilimsel Denetim Yonetmeliginin 4. Maddesinin (a) bendine istinaden; Konservatuvarda ilgili
dénemde fiilen egitim-0gretim ile gorevlendirilmis bulunan 06gretim Uyeleri ve Ogretim
gorevlilerinden olusur. Egitim-6gretim uygulama ve arastirma faaliyetlerinin degerlendirilmesi
suretiyle kurum igi bilimsel denetimin etkinligini saglamak ve bu konularda goris bildiriimek tzere
Akademik Kurullar olusturulur. Kurulun Baskani Mudurdir.

Yiiksekokul sekreteri kurullara raportorlik yapar.

Tirk Mazigi Boliim Baskanhgi; Tirk Halk Mizigi ve Tiurk Sanat Mizigi Anasanat Dallari
bulunmaktadir. Bélim Kurulu boélim baskaninin baskanliginda, anasanat dali baskanlarindan
olusmaktadir.

Ses Egitimi Bolum Baskanhgi; Turk Halk Mizigi ve Turk Sanat Mizigi Anasanat Dallari
bulunmaktadir. Bélim Kurulu bolim baskaninin baskanlhginda, anasanat dali baskanlarindan
olusmaktadir.

Tirk Halk Oyunlarn Bolim Baskanhgi; Turk Halk Oyunlari Anasanat Dali bulunmaktadir.
Bolim kurulu, bolim baskaninin baskanliginda, tek anasanat dali olmasi nedeniyle bélimde gorev
yapan 6gretim elemanlarindan olusmaktadir.

Bo6liim Kurulu, Akademik Teskilat Yonetmeliginin 15. maddesi geregince; Bolim Kurulu; tek
anabilim veya anasanat dali bulunan béliimlerde bélim baskaninin baskanliginda o bélimdeki tim
ogretim Uyeleri ile 6gretim gorevlileri ve okutmanlardan, birden fazla anabilim veya anasanat dal
bulunan bélimlerde ise bélim baskan yardimcilari ile anabilim veya anasanat dali baskanlarindan
olusur ve bolim baskaninin tespit edecegi glindemdeki konulari konusmak Uzere egitim-6gretim
yili siresince ayda en az bir defa toplanir. Blim kurulu, bolim ile varsa boliime bagli anabilim veya
anasanat dallarinin egitim-6gretim uygulama ve arastirma faaliyetlerinin programlarinin, arag,
gereg ve fiziksel imkanlarindan en etkin bicimde yararlanmak icin gerekli planlarin ve isbirligi
esaslarinin hazirlanmasi hususunda goris bildirir. Bolim kurulunun bu konularda hazirlayacagi
oneriler, bolim baskaninin onayindan sonra uygulanir.

Anasanat/Anabilim Dali Kurulu, Akademik Teskilat Yonetmeliginin 16. maddesi geregince
Anabilim veya anasanat dali kurulu, bilim veya sanat dali baskanlarindan olusur. Anabilim veya
anasanat dalinin, yalniz bir bilim veya sanat dalini kapsadigi durumlarda, anabilim veya anasanat
dali kurulu buttn 6gretim Uyelerinden ve 6gretim gorevlilerinden olusur. Anabilim veya anasanat
dali kurulu, ilgili anabilim veya anasanat dali programlarinin planlanmasi ve uygulanmasinda
anabilim veya anasanat dali baskanina goris bildirir.
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Miidiir Yrd.

Akademik Boliim Kurulu; Yiksekégretim Kurumlarinda Akademik Kurullarin Olusturulmasi
ve Bilimsel Denetim Yonetmeliginin 4. maddesinin (b) bendine istinaden ilgili bélimdeki tim
Ogretim Uyeleri ile 6gretim gorevlilerinin katildig1 6gretim elemanlarindan olusur. Kurulun baskani
Bolim Baskanlaridir.

Akademik Anasanat Kurulu; Yiksekogretim Kurumlarinda Akademik Kurullarin
Olusturulmasi ve Bilimsel Denetim Yonetmeliginin 4. maddesinin (c) bendine istinaden ilgili
Anasanat Dalinda fiilen egitim-0gretim gorevi yapmakta olan o6gretim Uyeleri ile 6gretim
gorevlilerinden olusur. Kurulun baskani ilgili Anasanat Dali Baskanlaridir. Anasanat Dali Baskaninin
bulunmadigi hallerde, kurula en kidemli 6gretim Uyesi baskanlk eder. (Tip ve Dis Fakiltesi haricg,
diger ylksekogretim kurumlarinda anabilim (anasanat) ve bilim (sanat) dallarinda akademik
kurullar, ilgili yoneticinin 6nerisi ve rektoriin onayi ile kurulabilir.

TURK MUSIKiSi DEVLET KONSERVATUVARI MUDURLUGU
ORGUT YAPISININ SEMASI

MUDUR

| | ]

| Midirvrd, |

I TURK MUZIiGi BOLUMU I

I Yiiksek Okul Sekreteri I

! !

I SES EGITiMi BOLUMU I

o ‘o

Tiirk Sanaﬁ\/lﬁggi
Anasanat Dali

Anasanat Dali

Tiirk Halk Miizigi ‘

Tﬁrl;SanaaAﬁ;igi
Anasanat Dali

Anasanat Dali

Tiirk Halk Miizigi ‘

!

I TURK HALK OYUNLARI BOLUMU I

!

Tiirk Halk Oyunlar1 o ‘

Anasanat Dali
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1- Yazilim ve Bilgisayarlar

Ogretim elemanlarinin kendi ofislerinde ve idari personelin idari islerde kullandiklari her
personele ait bilgisayar bulunmaktadir. Kamu Personel Harcama Yonetim Sistemi (KBS), Harcama
Yénetim Sistemi (HYS), Tasinir Kayit Yonetim Sistemi (TKYS), SGK Hizmet Takip Programi (HITAP) ve
Gaziantep Universitesi Ekders Otomasyon Sistemi (izerinden islemler yiritilmektedir. Tim
bilgisayarlarda internet hizmeti mevcut olup, ayrica bina icerisinde kablosuz internet hizmeti de
verilmektedir.

Konservatuvar on kayitlari 2012 yilindan bu yana online olarak yapilmaktadir. Bu hizmet
ozellikle il disindan kayit yaptiracak 6grenciler igcin hem maddi hem de zaman agisindan kazanim
saglamistir.

Egitim Amacgh
idari (Ogrencilerin JY—
Amacgh Kullanimina Agik - Toplam
(Adet) Bilgisayar Sayisi)
(Adet)
Masalustu Bilgisayar Sayisi 39 - 39
Tasinabilir Bilgisayar Sayisi 16 - 16

3.2- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Konservatuvar idari yazismalar, gelen giden evrak isleri, tahakkuk islemleri, 6zlik islemleri;

HITAP : 4-c sigortalilarinin, atanma, nakil, derece, kademe, terfi, unvan degisikligi, licretsiz izin, agik
slire, ek gosterge gibi 6zlUk bilgilerinin ve toplam hizmet streleri ile hizmet kayitlarina gore
emeklilikte tabi olunan yas bilgisinin yer aldigi programdir.

EBYS : Elektronik Belge Yonetim Sistemi (Gaziantep Universitesi Elektronik Belge Yonetim
Sistemi (Ebys) Yazisma Kurallari Ve Imza Yetkileri Yonergesi cercevesinde)

MYS : Muhasebe Yonetim Sistemi

KBS :Kamu Personeli Harcama Yonetim Sistemi

ETYS : Elektronik Talep Yénetim Sistemi : Bilgi islem Dairesi Baskanligi ile Yapi isleri Teknik Daire
Baskanligr'na bagli Tesis isletme Miidiirligii’ne teknik, kiiciik bakim ve onarim tadilatlar ile
ilgili talepler iletilmektedir.

OBS : Ogrencilerin, birimlerin ve danismanlarin egitim-6gretim faaliyetlerinin kayit altina
alinmasi.

EKDERS OTOMASYONU: Ekders hesaplamalarinin yapilarak, MYS sistemine girilecek hale getirmesi.

KYS : Kalite Yonetim Sistemi, Birim olarak yapilan tim sireglerin girisi ve degerlendirilmesi

yapilarak, kalite streglerinin takibi.
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Binanin 1. katinda bulunan D-16, D17, D-18, D-19, S01, S02, S03, numarali dersliklerde,
Seminer ve Toplanti Odasinda projeksiyon ve projeksiyon perdesi bulunmaktadir. Tim siniflarda
piyanolar bulunmakta olup, piyanolardan 12 tanesi mekanik, 4 tanesi dijitaldir. Ayrica 6grenciler
hafta sonlari gelerek piyanolarda calismalar yapabilmektedir.

Halkoyunlari siniflarinda 4 adet televizyon ve 4 adet ses sistemi bulunmaktadir. ilgili
derslerde 6grencilere hem gorsel hem de duysal olarak hitap ederek egitim-6gretim kalitesinin
ylkseltilmesi hedeflenmistir.

idari Amagh Egitim Amach Arastirma Amagh
(Adet) (Adet) (Adet)

Projeksiyon 15
Baski makinesi 1

Fotokopi makinesi 2

Fotograf makinesi 3
Kameralar 4
Televizyonlar 1 4
Tarayicilar 6
DVD ler 1 4
Piyanolar 16

3.3- Tesis, Makine ve Cihazlar Listesi

Hesap 1. Il. Dayanikh Tasinirlar Olgii 2024’ Toplam
Kodu Diizey Diizey Birimi de Miktar
Kodu Kodu Alinan

255 01 02  TemsilveTérenDemirbaslari | Adet - | 34
m““ Bilgisayarlar ve Sunucular m_“
255 02 02  BilgisayarCevreBirimleri | Adet - | 26
255 | 02 | 03 |TeksirveCogaltmaMakineleri | Adet | - | 3 |
255 02 04  HaberlesmeCihazlan | Adet - | 35
255 | 02 | 05 | Ses,GoriintiiveSunum Cihazlan | Adet | - | 83

255 | 03 | 01 |BiroMobilyalan | Adet | - | 577

Kafeterya ve Yemekhane 17
Mobilyalari

255 | 07 | 01 |KitiphaneMobilyalan | Adet | - | 37

255 | 10 | 02 | KontrolveGivenlikSistemleri | Adet | - | 6
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255 99 03 Yangin Sondiirme Cihazlar

Giig Elektronigi ve Basingh
Makinalar ile Aletleri

Yikama, Temizleme ve Utiileme
Cihaz ve Araglari

Olglim, Tarti, Cizim Cihazlari ve
Aletleri

253 03 07 Muzik Aletleri ve Aksesuarlari Adet - 168

TOPLAM - 1369

¢ 18.01.2007 tarih ve 26407 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Tasinir Mal Yonetmeliginde belirtilen (amaci; kaynagina
ve edinme yéntemine bakilmaksizin kamu idarelerine ait tasinir mallarin kaydi, muhafazasi ve kullanimi ile yénetim
hesabinin verilmesi, merkez ve tasrada tasinir yénetim sorumlulariyla bunlar adina gérev yapacak olanlarin belirlenmesi
ve kamu idareleri arasinda tasinirlarin bedelsiz devri ile tahsisine iliskin) esas ve usullere gore islemler yapiimaktadir.
Yukaridaki bilgiler SGB.Net sisteminden alinan verileri icermektedir.

4- insan Kaynaklari
4.1- Akademik Personel

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Kadrolarin istihdam
Sekline Gore
Dolu Bos Toplam Tam Yari
Zamanl Zamanl

Prof.Dr. 2 2 2
Dr.Ogr.Uyesi 3 3 3
Ogr.Gor.Dr. 4 4 4
Ogretim Gorevlisi 15 15 15 14
TOPLAM 24 24 24 14

Sekil — Genel Akademik Personelin Grafik Dagilimi
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15
10

5

Dr.Ogr.Uyesi

Ogr.Gor.Dr. L
Ogr.Gor.
Part-Time

OKadin Erkek OToplam

4.2- Diger Universitelerden Gorevlendirilen Akademik Personel
Diger Universitelerden gorevlendirilen akademik personel bulunmamaktadir.

4.3- Sozlesmeli Akademik Personel

Kisi Sayisi
Kadin Erkek Toplam Dagilim
Orani %
Soz.Sanatgi Ogrt. Elm.Dog.Dr. - 1 1 100
Soz.Sanatgi Ogrt. Elm.Dr. 1 1 100
Soz.Sanatgl Ogrt. Elm. - 2 2 100
Toplam - 4 4

Sekil — Genel Sozlesmeli Ogretim Elemani Personelin Grafik Dagilimi

EKadin HErkek ®Toplam

, =B =
0 — = -
= =
gg..*

Q
& s
@Q'Q «;Q% &
9 2 S
; ,\f? -d’o
B
&
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4.4- Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilhimi

21-25Yas 26-30Yas 31-35Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi - 1 2 3 9 12
Ylzde % %3.7 %7,4 %11.1 %33,3 %.44,4
Akademik Personelin Yas itibariyle Grafik Dagilimi
12
10
g 44,40%
33,3 51- Uzeri
6 11 10%=2 4150 Yas
, 20— ~ 36-40Yas
270 0 31-35 Yas
2 f 0 s 26-30 Yas
0 P P 21-25 Yas
Kisi Sayisi Yizde
21-25 Yas 26-30Yas W31-35Yas 36-40 Yag M 41-50 Yas M 51- Uzeri

4.5 - idari Personel

4.5.1- idari Personelin Egitim Durumu

idari Personelin Egitim Durumu

ilkégretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayisi 2 2 4
Yiizde % 25 %25 % 50 -

4.5.2- idari Personelin Hizmet Siireleri

idari Personelin Hizmet Siiresi

1-3Yl 4-6YIl 7-10VI 11-15 16 —20 Vil 21 - Uzeri
Yil
Kisi Sayisi 1 1 3 - 1 2
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Yiizde % 12,5 %12,5 %37,5 %0 % 12,5 % 25

4.5.3 - idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

21-25Yas 26-30Yas 31-35Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi - 2 - 1 2 3

Yiizde %25 % %12,5 %25 %37,5

IDARi PERSONELIN YAS iTiBARIYLE

3 21-25 Yas 3126-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas E41-50 Yas 51-Uzeri
2,5
2
1,5
1
05 25% 25%/:5%
= ,O‘V ==
0

Kisi Sayisi Yizde

5- Sunulan Hizmetler

5.1- Egitim Hizmetleri

5.1.1- Egitim Programi:

Yiksekogretim Kanunun 4. ve 5. maddeleri geregince egitim-0gretim amaclari gozetilerek
ve ana ilkeleri dogrultusunda, gelisen bilimsel ve teknolojik esaslara dayanarak 6grencilere
aktarilmasi saglanir. Milli kiiltirimiz, o6rf ve adetlerimize bagl kendimize has sekil ve 6zellikleri ile
evrensel klltur icerisinde korunarak gelistirilir ve 6grencilere kazandirilir. 2022-2023 egitim 6gretim
yilinda ders katalogu degistirilmis olup, 4 yil lisans egitim-6gretimi verilmektedir.

Uc¢ bélim ve bes Ana Sanat Dalindan olusan Tiirk Musikisi Devlet Konservatuvarimiz

blnyesinde mevcut boélimlerde verilen dersleri teorik ve uygulama olmak lzere iki
kategoride toplayabiliriz.
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Bu kapsamda, verilen egitimle Uretken, idealist, dirlst, glvenilir, estetik duyarliiga ve
kiltlrel degerlere sahip, Cumhuriyetin temel ilke ve degerlerine bagl; isbirlikci ve hosgorili
sanatcl kimliginde gencler yetistiriimesi amaclanmaktadir.

Egitimi 6gretimi pekistirmek ve pratige dokmek amaciyla gosteri ve konser sunumuna iligskin
0zel galismalar yapilmaktadir.

Bu kapsamda konservatuvarimiz yore ve Ulke kiltlrld agisindan 6nemli arastirma ve
derleme calismalarina agirlik vermekte ve elde ettigi verileri bilimsel platformda
sergilemeye calismaktadir. Tim bu calismalarin sonucunda hem derlenen kiltirel
degerlerimizi halka sunmak hem de 6grencilerin almis olduklari egitimi sergilemek amaciyla
konser ve gosteriler yapilmakta bu sayede hem halkla baglantilar gliclendiriimekte hem de
egitim seviyesi hizla yikseltilmektir.

2011-2012 egitim-6gretim yilinda agilan Tirk Mzigi ve Ses Egitimi Bolimleri Il. 6gretim
programlari, Yuksekogretim Kurulu Baskanhginin 26/02/2020 tarih ve 15886 sayili yazisi ile
kapatiimistir. 1l. 6gretim programinda, toplam 7 6grencinin egitimlerini tamamlamak icin
egitim sireci devam etmektedir.

Sosyal Bilimler Enstitlisi binyesinde disiplinler arasi egitim vermek lGzere Muzik Bilimleri

Anabilim Dali Mizik Bilimleri Tezli Yiksek Lisans Programinda 6 0grenciye egitim
verilmektedir.

5.1.2 Ogrencilerin Béliimlere gére dagilim;

Boliimlere Gore Ogrenci Sayilar

Bolim Adi 1. Ogretim . Ogretim Toplam Genel Toplam
E K Top. E K Top Erkek Kiz
Turk 90 68 158 1 2 91 69 160
Mazigi
Ses 45 127 172 2 3 5 47 130 177
Egitimi
Turk Halk 12 35 a7 - - - 12 35 47
Oyunlari
Toplam 147 230 377 3 4 7 150 234 384
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Ogrencilerin Béliimlere grafik dagilimi;

200
180
160
140
120
100

80 - Kiz
60 - 130

40 T 69
20 ~ 35 5 1 6
0 - . . . I ——

Tark Mizigi Bol. Ses Egitimi Bol.  Turk Halk Oyunlari Yiksek Lisans
Bol.

M Erkek

H Toplam

5.1.3 Basarili Ogrenciler;
5.1.4 2025-2026 egitim O6gretim yilinda boliimlere gére mezun 6grenci dagilimi;

BOLUMLERI MEZUN OLAN MEZUN OLAN
OGRENCI SAYISI OGRENCI SAYISI
(1.0gretim) (11.Ogretim)
TURK MUZIGI
SES EGITIMI 20 -
TURK HALK OYUNLARI 10 =
TOPLAM a7 2

5.1.4 - Ogrenci Kontenjanlar

Tirk Musikisi Devlet Konservatuvarina 6zel yetenek sinavi ile 6grenci alimi yapiimaktadir.
OSYM’nin 2025 YKS Klavuzundailan ettigi TYT puanlarinin herhangi birinde en az 180 puan almis
olmak, Engelli aday 6grenciler icin OSYM’nin 2024 veya 2025 yillari igin ilan ettigi TYT puanlarinin
herhangi birinden en az 100 puan almis olmalari gerekmektedir. 15-29 Agustos 2025 tarihleri
arasinda 6n kayit, 1-2-3 Eyliil 2025 tarihleri arasinda 6zel yetenek sinavi yapilmistir. Ogrenci adaylari
o yil i¢in Yiksekokul Yonetim Kurulunca belirlenen 6n kayit sartlarina gore www.gantep.edu.tr
adresinde verilen ilgili link (izerinden online olarak 6n kayit yapabilmektedirler. On kayit yaptiran
o6grenciler 6n eleme sinavi ve kesin kabul sinavi olmak tizere 2 basamakli yetenek sinavina alinirlar.
Sinavi kazanan égrenciler Ogrenci Dairesi Baskanhginda kesin kayitlarini yaptirirlar.
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Boliimlere gore kontenjan dagilim;
= Tiirk Miizigi Bolimii 40

o Turk Halk Muzigi Anasanat Dali 20
o Tirk Sanat Muzigi Anasanat Dali 20

= Ses Egitimi Boliimii 40

o Turk Halk Muzigi Anasanat Dali 20
o Tirk Sanat Muzigi Anasanat Dali 20

= Tirk Halk Oyunlari Béliimii 25

o Tirk Halk Oyunlari Anasanat Dali 25

i Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Orani I

Birimin Adi YKS YKS sonucu Bos Kalan
Kontenjani Yerlesen
Fakiilteler
Yiiksekokullar 105 87
(Ozel Yetenek % 8,65
Sinavi)

Meslek Yiiksekokullari
Toplam 105 87 % 8,65

ON KAYIT iCiN iISTENILEN BELGELER

TYT Sonug Belgesi

Nifus Clizdan Fotokopisi
2 Adet Fotograf

Diploma Fotokopisi.

A

KESIN KAYIT iCiIN GEREKLi BELGELER

1. Lise diplomasi Lise diplomasinin olmadigl durumlarda; gecici mezuniyet belgesinin ash
veya diplomanin kaybi halinde mezun oldugu liseden alacagi diploma yerine gegecek

kayip belgesi.
2. 2025 TYT Sonug Belgesi

w

Doluluk
Orani

% 91,35

% 91,35

2004 ve daha 6ncesi dogum tarihli erkek 6grenciler icin Askerlik Durum Belgesi,

4. Bir adet fotografin arkasina TC, Ad-Soyad bilgileri yazilacak.
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5.2- idari Hizmetler

Yiiksekokulun organlari; Midir, Yiksekokul Yonetim Kurulu ve Yiksekokul Kurulundan
olusur.

Yiksekokul Yonetim Kurulu; Mudariin baskanliginda, midir yardimcilan ile muddrin
gosterecegi alti aday arasindan yuksekokul kurulu tarafindan g yil igin segilecek lg¢ 6gretim
elemanindan olugur.

Ogr.Gor.Adil CETE Baskan
Ogr.Gor.Dr.Ersin YILDIRIMER Uye
Ogr.Gor.Yusuf OZBAS Uye
Prof.Dr.sEmrah CINKARA Uye
Dr.Ogr.Uyesi Hasan ACILMIS Uye
Dr.Ogr.Uyesi Neslihan ERTURAL Uye
Yiik.Ok.Sek.Aysel BAYRAK Raportor

Yiksekokul Kurulu; Mudirin baskanhginda, midir yardimcilari ve okuldaki bolim ve
anasanat baskanliklarindan olusur.

Ogr.Gor.Adil CETE Baskan Mudir
Ogr.Gor.Yusuf OZBAS Uye Mudiir Yrd.
Ogr.Gor.Dr.Ersin YILDIRIMER Uye Mudiir Yrd.
Prof.Dr. Zinnur GEREK Uye THO B&l.Bsk.
Dr.Ogr.Uyesi Neslihan ERTURAL Uye Tirk Miizigi.Bol.Bsk.
Dr.Ogr.Uyesi Neslihan ERTURAL Uye TM THM ASD Bsk.
San.Ogr.Elm. Hasan TiPi Uye TM TSM ASD Bsk.
Dr.Ogr.Uyesi Hasan ACILMIS Uye Ses Egt.Bol.Bsk.
Ogr.Gor.Dr. Bilge ATAY Uye SES TSM ASD Bsk.
San.Ogr.Elm.Dr.Hakan TATYUZ Uye SES THM ASD Bsk.
Yiik.Ok.Sek.Aysel BAYRAK Raportor

Yiksekokulumuz egitim-6gretim ve idari hizmetlerin aksatilmadan yurutilebilmesi igin,
akademik-idari personelin 6zliik isleri (gérev uzatma, yurtici ve yurtdisi gérevlendirme, nakil, terfi,
emeklilik vs.) tahakkuk islemlerinin yapilmasi (maaslar, ek dersler, yolluklar vs.), dosyalama ve arsiv
islemlerinin yapilmasi, kurum ici ve disi yazismalarin saglanmasi, yonetim ve yiksekokul kurul
kararlarinin alinmasi ve uygulanmasi,

Ogrencilerin kayitlari, not islemleri, yatay-dikey gecis islemleri, mezun durumlari, ilisik
kesme ile 6grenci degisim vb. her till islemlerin kanun ve yonetmeliklere uygun bir sekilde
ylritilmesi,

Yiksekokulun butgesinin her yil hazirlanmasi, blitge 6deneklerinin kanun ve yonetmeliklere
uygun, tasarruflu olarak ihtiyacglar dogrultusunda harcanmasi,
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Tasinir Mal Yonetmeligi'nde 14/03/2016 tarihli ve 2016/8646 sayili Bakanlar Kurulu Karari
ile kapsamh degisiklikler yapilmistir. Yonetmeligin 6. maddesine “Tasinir kontrol yetkilileri,
harcama yetkililerince, tasinir kayit yetkilisinin yapmis oldugu kayit ve islemleri kontrol etmek
lizere yardimcilarindan veya bunlarin bir alt kademesindeki yoneticileri arasindan gérevlendirilir.
Personel yetersizligi nedeniyle tasinir kontrol yetkilisi gérevlendirilemeyen harcama birimlerinde
ise bu goérev harcama yetkilisi tarafindan yerine getirilir. Taginir kontrol yetkilisi ile taginir kayit
yetkilisi ayni kiside birlesemez.” hilkm eklenerek, Tasinir Kayit Yetkilisi ve Tasinir Kontrol Yetkilisi
gorevleri birbirinden ayrilmistir. Konservatuvarda bulunan demirbas malzemesinin, kontrollQ
olarak yapilmasi ve kayit altina alinmasi ayrica hazirlanan listelerin Strateji Gelistirme Dairesi
Bagkanligina gonderilmesi, fazla malzemelerin ambarda muhafaza edilmesi, atil ve hurdaya
ayrilacak malzemelerin kayittan distrilmesi, ofislerde bulunan malzemelerin ilgililere tutanak ile
imza karsiliginda zimmetlenmesi,

Her yil egitim Ogretim baslamadan piyanolarin akortlarinin ve bakim onarimlarinin
yaptiriimasi, binanin temizlik, bakim-onarim ve tadilatlarin yaptirilmasi, teknik cihazlar (baski ve
fotokopi makinesi) i¢in bakim sézlesmesi, binanin ilaglanmasi igin sézlesmelerinin imzalanmasi ve
kontrollinin saglanmasi,

Binanin givenliginin saglanmasi.

5.3-Diger Hizmetler

Konservatuvar 6gretim elemanlari ve 6grencileri tarafindan hem 6grencilerin egitimi, sahne
deneyimlerini arttirmak ve kendilerini gelistirmelerini saglamak, hem de halkla bitiinlesmek
amaciyla, ticretsiz olarak Universite personeline, 6grencilerine ve halka acik Tiirk Sanat Mzigi, Tirk
Halk Muzigi Konserleriile Tiirk Halk Oyunlari gésterileri sunmak.

Konservatuvar 0gretim elemanlari ve 6grencilerinin egitim-6gretimin ve gorevlerinin bir
parcasi olarak konser, gosteri vb kiltlir-sanat etkinlikleri diizenlenmektedir. Baska Gniversitelerden
ve sehirlerden sanatgi ve 6gretim Uyelerinin katilimiyla Gniversitemizde ve sehrimizde kiltir ve
sanat hayatinin daha canh hissedilmesine ciddi katkilarda bulunacagina inandigimiz aktiviteler
gergeklestirilmeye ¢alisilmaktadir.

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

5018 Sayili Kanun ve ilgili diger mevzuat uyarinca, kamu idaresinde i¢ kontrol sisteminin
olusturulmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve gelistiriimesi ¢alismalari ilgili kamu idaresinin yonetim
sorumlulugu kapsaminda olmakla birlikte, ic kontrole iliskin ¢alismalarinda, kamu idarelerine
rehberlik yapmak amaciyla 04.02.2009 tarih ve 1205 sayili yazi ile Maliye Bakanligi tarafindan Kamu
i¢c Kontrol Standartlari Uyum Eylem Plani Rehberi hazirlanmistir. Bu dogrultuda diizenlenen
toplantilara birimimiz katilmakta olup, gerekli uygulamalar gergeklestiriimeye calisiimaktadir.

Harcama vyetkilisi tarafindan yapilan 6n mali idarenin buitgesi, bltce tertibi, kullanilabilir
odenek tutari, ayrintih harcama tutari, merkezi yénetim bltce kanunu ve diger mali mevzuat
hitkiimlerine uygunluk yoénlerinden yerine getirilir. idare biitcesini, biitceye konulma amacina
uygun olarak harcamanin yerinde yapilip yapilmadigini inceler. Ayrica mali karar ve islemler
harcama yetkilileri tarafindan, kaynaklarin etkin, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasi
acisindan da kontrol edilir.
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Konservatuvarimiz tarafindan yapilan satin almalarla ilgili islemler 5018 Sayili Kanun ve 4734
Sayill Kamu ihale Kanunu 22/d maddesi geregince gerceklestirilmektedir. Alinacak malzemelere
iliskin piyasa arastirmasi yapilarak teklif formu dagitilir ve en uygun fiyati ve kaliteli malzemeyi
veren firma tespit edilir. Piyasa Fiyat Arastirma Tutanag ve Yaklasik Maliyet icmal tablosu
hazirlanarak MYS’ den onay alinir. Fatura geldikten KBS’den tasinir islemine girilerek malzeme
girisleri yapilarak, onaylanma isleminden sonra Muhasebeye gonderilir. Varlik islem fisi ile birlikte
MYS ye gdnderilir. Harcama belgesinden sonra 6deme talebi olusturulur ve e-belgeden olusturulan
0deme emri, evrak ekleri ile birlikte Muhasebeye e-imza ile gbnderilir. (Malzeme ve fatura gelir
Muayene Kabul Komisyon Raporu Tasinir islem Fisi diizenlenir)

1. AMAC ve HEDEFLER

A. idarenin Amag ve Hedefleri

Stratejik Amacglar

Stratejik Hedefler

Stratejik Amag-1 Kurumumuzdaki egitim
kalitesini yikseltmek icin her tirli destegi
olusturmak.

Hedef-1 Ogrencilerin alanlari ile ilgili gezi, gdzlem
ve incelemenin yapilmasina olanak saglayacak
Universite Yénetimi desteginin alinmasi.

Hedef-2 Ulusal ve uluslararasi capta isim yapmis,
alanlarinda uzman akademisyen ve sanatgcilarin
misafir edilerek, konferans, sempozyum, seminer
ve soyleyisi yapmalarinin saglanmasi.

Stratejik Amag-2 Yiksek lisans programinin daha
saglikliislemesi ve doktora programlarinin
acllabilmesi icin gerekli alt yapiyi olusturmak.

Hedef-1 Yiiksek Lisans icin 6gretim Uyesi
temininin saglanmasi.

Hedef-2 Doktora programi igin gerekli 6gretim
Uyesi temininin saglanmasi.

Stratejik Amag-3 Kent ve bolgenin kiltlir-sanat
yasamina katkida bulunmak, tGniversitemiz,
kentimiz, bolge ve Glkemizin tanitimini yapmak,
kurum olarak diinyaya agilabilmek

Hedef-1 Konservatuvarimiza bagl faaliyet
gosterecek kurumsallastiriimis bir “Turk Mzigi
Orkestrasi” ile “Tlirk Halk Oyunlar Toplulugu”
kurulmasi.

Stratejik Amag-4 Ozellikle gorme engellilere
yonelik egitim faaliyetlerinin daha saghkli
yuritilebilmesi icin teknik donanimin saglanmasi

Hedef-1 Ofis icin mekan tahsisinin yapilmasi.

Hedef-2 Bilgisayar donanimi, gerekli yazilimlar ve
ofis malzemelerinin temini.

Hedef-3 Uzman personelin saglanmasi.
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Stratejik Amag-5 Personel ve 6grencilerin
faydalanabilecegi mizik ve bilgisayar
laboratuvarinin kurulmasi.

Hedef-1 Muzik teknolojileri laboratuvarin
kurulmasi.

Strateji Amag¢-6 Diger konservatuvarlar ile
isbirligini gelistirmek.

Hedef -1 Erasmus, Mevlana ve Farabi Degisim
Programlari kapsaminda, Ogretim elemani ve
0grenci degisimini saglamak.

Strateji Amag¢-7 Miizik Teknolojileri Bolimin
kurulmasi ve faaliyete gegirilmesi.

Hedef — 10grencilerin bilimsel ve teknolojik
yenilikler dogrultusunda bilgi ve deneyimlerini
gelistirmek,

Hedef — 2 Ses kayit endiistrisine profesyonel
tonmaysterlerin yetismesinde gerekli egitim,
arastirma, ve uygulama imkani saglanmasi, is
alanini genisletmek.

Strateji Amag-8 Gaziantep Universitesi Tiirk
Musikisi Devlet Konservatuvari Mezunlari Dernegi
sitesine, mezun ogrencilerin Gye olmalarini
saglayarak, iliskilerimizi devam ettirmek.

Hedef — 1 Mezunlar dernegi resmi web sitesinin
daha aktif bir sekilde kullaniimasini saglamak,
mezunlar ve Konservatuvar arasindaki bagi
gliclendirerek stirekli iletisim olusturmak.

B. Temel Politikalar ve Oncelikler

Yiksekokul olarak temel politikalarimiz ve &nceliklerimiz asagida maddeler halinde

belirtilmistir.

e 2019 yilinda agilan yliksek lisans programinin disinda Disiplinler Arasi yeni yliksek lisans ve

doktora programi agmak.

e Bazialanlarda ihtiyag duyulan 6gretim Gyesi temini i¢in calisma baslatmak.
e Tirk Muzigi kaltirind, tim diinyaya tanitmak icin konser, kongre, sempozyum vs. faaliyetler

dizenlemek.

e 31.07.2008 tarih ve 26953 sayili Resmi Gazete de yayimlanan “Ogretim Uyesi Disindaki
Ogretim Elemani Kadrolarina Naklen veya Aciktan Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi
Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik” geregince &gretim
gorevlisi alimini zorlastirmaktadir. Konservatuvarlarin 6zel durumundan dolayl temininde
glclik cekilen bazi anasanat dalinda 6gretim gorevlisi alimi icin gerekli yasal mevzuatin

hazirlanmasi hususunda goriismeler yapmak.

e Bilimsel calismalar ve olusturulacak projelere daha iyi hizmet vermek icin Muizik Teknolojileri
Bolimu agilmasi calismalari sirmektedir. Boylece hem egitim 6gretimi gelistirmek, hem doner
sermaye gelirimizi arttirmak, hem de gelirden birimimizin arac-gereclerini temin ederek

ihtiyaclarimizi karsilamak.
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o Kaliteli ve giincel teknolojik egitim programlarini olusturmak.
e Ogrencilerin faydalanabilecegi bilgisayar ve ses teknolojileri laboratuvarlarini kurmak.

C. Diger Hususlar

Konservatuarlarda egitim-6gretim 6zelliginden dolayi yalitiml dersliklere ve calisma ofislerine
ihtiya¢ duyulmaktadir. Ancak mevcut olan konservatuar binamizin bu 6zelliklere sahip olmamasi
nedeniyle dersler sagliksiz bir sekilde devam etmekte, 6zellikle Turk Halk Oyunlari Bolimi derslerinin
yuksek sesli yardimci eslik sazlari (davul, zurna vb.) ile islenmesi sebebiyle diger dersliklerde yapilan
dersler olumsuz olarak etkilenmektedir.

Egitim ve Ogretim icin gerekli olan fiziki sartlarin olusturulabilmesi ve ayrica engelli bireyler
icin fiziki kosullarin uygun hale getirilmesi dnem arz etmektedir. Engelli bireylerin yaralanacagi bir
asansor bulunmaktadir.

Biitlin bu sorunlara iliskin olarak, idari ofis, derslik ve dans salonlarinin bulundugu miuzik

egitimine uygun tam donanimli yeni bir binaya ihtiya¢ duyulmaktadir.

Il. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler

1- Biitce Uygulama Sonuglari

2025 Mali Yil Bltge Tertiplerinin 6denek ve harcamalarina

1.1-Biitce Giderleri

iliskin dagihm asagidaki gibidir.

TeRTp AGKLAA B | EAENEN | DUSOLEN | Gkt | scavinst | ODENEK
627357562700, PER(SSI':EALUG:'L):;LE” 25.884.000 : : 25.884.000 | 25.365.778 | 518.222
62735, 756.2100. Pf?g;’:;kﬂi?i?;fi 13.458.000 : 7.200.000 | 6.258.000 | 5681223 | 576.777
O o GEGICi iSCi 716.000 971.000 | 42.000 | 1.645.000 | 1.644.876 124
R | T | e ||| e | s |
W | B | e | | | mm | wm | am
O o2 GEGIC iSCi 376.000 : : 376.000 363.761 12.239
W T | we | am | | mm | ww |
O T YOLLUKLAR 20.000 7.000 10.800 16.200 7.972 8.228
50508 | YOV 20000 ' W | w0 | B | sm
62.239.756.2702. | Liz\1ET ALMLARI 11.000 - - 11.000 - 11.000

429.37.02-03.5
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MENKUL MAL ALIM ,
62229327732_(2)2072 BAKIM ONARIM 61.000 61.000 - 122.000 121.458 542
T ) GIDERLERI

a. Tuketime Yonelik Mal ve Hizmet Alimi

o Temizlik Malzemesi Alimi 80.644,20 TL.

o Kirtasiye Malzemesi Alimi 84.504,00 TL.

o Cam ve Ana Alimi 23.760.00 TL.

o Toner Alimi 24.000.00 TL.
b. Yolluklar

o Yurtigi Yolluk (1 Kisi) 7.972,00 TL.

o Sirekli Gorev Yollugu 13.728,000 TL.

c. Hizmet Alimlan
o illaglama Hizmet Bedeli Sozlesme yapilan firma ilaglamayi
yapmadigindan dolayi 6deme

yaptimamistir.

d. Makine Teghizat Bakim Onarim

o Piyano Regj.ve Akrd. Bak.Onarim 68.640,00 TL.
oSu aritma 2.010,00 TL.
o Anahtar Takimi Alimi 21.900,00 TL.
o Fotokopi Cihaz Bakimi 18.000,00 TL

Biitce hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri;

Odeneklerin 3’er aylik dénemler olmasindan dolayi egitim 6gretim konusunda acil ihtiyag
duyulan dusiik maliyetli ihtiyaglar ay icerisinde giderilmeye ¢alisiimaktadir. Ancak yiuksek maliyetli
satin alimlarimizi, egitim ogretimin aksamadan saglikli verimli bir sekilde sirekliligini saglamak
amaciyla zaruri ihtiyaglardan baslayarak toplu alimlarla yil sonuna dogru gergeklestiriyoruz. Alinan
malzemelerdeki artis ve azalislar yil icerisindeki tiiketime ve ihtiyaca gore degerlendirilmektedir.

Bir sonraki yilda depodaki malzemeler tespit edilmekte ve ihtiyaca goére alinacak malzemeler
belirlenmektedir. Gelisen ve degisen teknoloji karsisinda 6grencilere kaliteli egitim vermek amaciyla
her tirli ihtiyaclar karsilanmaya c¢alisiimaktadir.

Konservatuvarin ihtiyaglarinin karsilanmasi icin mevcut 6deneklerin rasyonel bir sekilde
harcama kalemlerine dagitilarak kullanilmasina ve tasarruflu olarak harcanmasina 6zen
gosterilmektedir.

Biitge tertiplerinin yil sonu harcamalarinin yiizde dagilimi.
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. 100.000,00 7
< 10.000,00 °
@ 1.000,00 -
100,00 &
10,00 ;
1,00 -
0,10 -
0,01 &
0,00 | PERSONE | PERSONE MENKUL
L L GECIci ET\L(JOKETE'S"K MAL ALIM
GIDERLER | GIDERLER | GECICi iSCi MAL VE YOLLUKLA | HIiZMET | , BAKIM
i i iSCi (50S.GUV MALZEME R ALIMLARI | ONARIM
(MEMURL | (SOZLESM ) ALIMLARI GIDERLER
AR) ELi PER.) i
M KBO 27.009.000 | 9.453.000, | 516.000,00 | 287.000,00 | 66.000,00 | 8.000,00 | 7.000,00 | 57.000,00
1 YIL SONU
ODENEG] | 20-091.000 | 4.946.000, | 1.042.820, | 287.000,00| 66.000,00 | 28.600,00 | 7.000,00 | 57.000,00
i VvIL SONU 19.946.256 | 4.629.332, | 1.013.421, | 222.739,00| 65.965,00 | 21.414,00 | 4.320,00 | 56.736,00
HARCAMAS| | 19-946.256| 4.629.332, | 1.013.421, | 222.739,00 | 65.965,00 | 21.414,00 | 4.320,00 | 56.736,
M YUZDELI
OlI;ANLAllsl 99% 94% 97% 78% 99% 75% 62% 100%

Biit¢e 6deneginin harcamalara gére dagilimi.

= KBO

2 YIL SONU ODENEGi

KBO

YUZDELIK ORANLARI
YIL SONU HARCAMASI
YIL SONU ODENEGI
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1.2-Biitge Gelirleri

v’ Il. 6gretimin kapatiimasi ve doner sermayenin faaliyet gostermemesi nedeniyle gelirimiz
yoktur.

2- Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar

2026 yili Mali Bitgesinin tertiplere gore yil iginde eklenen ve dusiilenler dahil olmak Uzere
gerceklesen harcamalarin yizdelik dagilimi;

= Personel Giderleri (Memurlar) % 99
= Personel Giderleri (S6zlesmeli) % 92
= Personel Giderleri (Gegici isci) % 100
= Sos.GUlv.Kur.Devlet Primi (Memurlar) % 93
= S0s.Glv.Kur.Devlet Primi (S6zles.Per.) % 91
* So0s.Giv.Kur.Devlet Primi (Gegici isci) % 98
= Tiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimi % 99
= Yolluklar % 61
=  Menkul Mal Alim Bakim Onarim Giderleri % 100

3- Mali Denetim Sonuglari

Birimin yil icinde kullanacag! kirtasiye ve temizlik ihtiyaglari 6denek durumuna gore zaruri
ihtiyaclar karsilanmis, bilgisayar, fotokopi makinesi, baski makinesi ve piyanolarin bakim ve onarimlari
icin yedek parcalar alinmis, aylik bakimlari yapilmistir.

4- Diger Hususlar

Konservatuvar vyil i¢i harcamalarimizi zaruri ihtiyagtan baslanarak, 6denek durumuna goére
genellikle yil sonuna dogru yapmaktayiz.

Tertiplere aktarilan o6deneklerin durumuna gore, 6grencilerin ve 6gretim elemanlarinin,
yorelerimizin kiltrlerini, incelemek, arsiv olusturmak icin teknik geziile konferans, seminer, soyleyisi
gibi faaliyetler istenilen diizeyde gerceklestirilememektedir. Ancak kurumlar arasi mali destekler
saglandiginda konserler organize edilmektedir. istikrarli, verimli, saglikli, tiretken ve performansi
ylksek egitimin saglanarak 6grenci yetistirilmesi ve ayrica artan 6grenci sayisi gbz 6niline alindiginda,
mevcut akademik personel yetersizliginin giderilmesi gerekmektedir. Akademik personel eksikligini
2025-2026 egitim-6gretim yili icerisinde 14 part-time 6gretim elemani gérevlendirerek giderilmeye
calisilsa da kafi gelmemektedir.

Kurumun bliylimesi ve daha da 6nemlisi varligini sirdiirmesi, yliksek performansi ve gelismeyi
saglayacak sekilde yonetilebilmesi, projelerin ve insan kaynaklarinin verimli olabilmesi icin mali
mekanizmanin daha esnek hale getirilmesi kanaatindeyiz.

B- Faaliyet ve Proje Bilgileri
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1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

2547 Sayili Yiksekogretim Kanunun 42. Maddesi ile Yiksekogretim Kurumlarinda Akademik
Kurullarin Olusturulmasi ve Bilimsel Denetim Ydénetmeligi nin Ogretim Elemanlarinin Faaliyet
Raporlari bashkli 8. maddesine gore; Her Ogretim elemani o egitim-6gretim yilindaki bilimsel
arastirmalarinin, yayinlarinin ve verdigi derslerle, yonettigi seminerlerin ve uygulamalarin listesini ve
kongre tebliglerinin birer 6rnegini bir rapor halinde bagl bulundugu birimin yéneticisinin araciligiyla

Rektorliige sunar.

1.1-

Egitimler

2025 yilinda Universitemiz Kalite Giivence Birimi tarafindan personellere yénelik diizenlenen
egitim seminerlerine personelin katilimi saglamistir.

Katihm saglayan personel tablodaki gibidir.

TMDK 2025

EGITIM SEMINERLERI VE KATILAN IDARI ve AKADEMIK PERSONELLER

Sira EGITIMIN

No iCERIGI
1 Yapay Zeka
Farkindalik

Egitimi

2 Kaltar Varhg
Kacakgiligiyla
Miicadele

3 Tasarruf
Tedbirleri
Egitimi
4 "Etkili ve Dogru

iletisim"
egitiminin

KATILAN PERSONELLER

Kadrolu idari Personel,
Akademik
Personel, 4/B Sozlesmeli
Personel, Siirekli Isci

Tum Personeller

Yiuksekokul Sekreteri

Tum akademik ve idari
personel
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TARIH

3.01.2025-
02.02.2025
03.02.2025-
23.02.2025
24.02.2025-
09.03.2025
10.03.2025-
29.03.2025

Ocak 2025

14.02.2025

Nisan Ayl

EGIiTiMiIN TORU/YERI

Online
https://uzaktanegitimk
apisi.cbiko.gov.tr"

Online
https://uzaktanegitimk
apisi.cbiko.gov.tr"

Yuz yuze

Online
"https://uzaktanegitim
kapisi.cbiko.gov.tr"
adresi

EGITIMI
PLANLAYAN
BiRiM
Personel
Daire
Baskanligi

Personel
Daire
Baskanlgi

Strateji
Gelistirme
Daire
Baskanlig
Personel
Daire
Baskanligi
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10

11

2021-2030
Karayolu Trafik
Guvenligi
Strateji Belgeseli
"Calisanlarin
Verimliligi
Agisindan
Motivasyonun
Onemi"https://
uzaktanegitimka
pisi.cbiko.gov.tr
"Dosyalama
Usulleri"
"https://uzaktan
egitimkapisi.cbi
ko.gov.tr"

"Catisma ve
Stres Yonetimi-1
ve Catisma ve
Stres Yonetimi-
on
https://uzaktan
egitimkapisi.cbi
ko.gov.tr"
"Calisma Ahlaki"
ve "Diksiyon"
"https://uzaktan
egitimkapisi.cbi
ko.gov.tr"
"ISO 50001
Enerji Yonetim
Sistemi
Farkindalik
Egitimi" ve
"Kalite Yonetim
Sistemi ve PUKO
Donglisu"

"EIT Community
Hub Tirkiye
Yolculugu
@Gaziantep:
Yenilik, Bilgi ve
Deneyim
Paylasimi"

Tim Ogrenciler

Tum akademik ve idari
personel

Tum akademik ve idari
personel

Tum akademik ve idari
personel

Tum akademik ve idari
personel

Tum akademik ve idari
personel

Tum akademik ve idari
personelin

8.05.2025

Mayis Ayi

Haziran Ayl

Temmuz Ay

Eylul Ay

Ekim Ayi

09 Ekim 2025
Persembe

glnu saat
13.30'
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Yiiz ylize/ Kultir ve
Spor Mudurltgi Binasi

Online
https://uzaktanegitimk
apisi.cbiko.gov.tr"

Online
https://uzaktanegitimk
apisi.cbiko.gov.tr"

Online
https://uzaktanegitimk
apisi.cbiko.gov.tr"

Online
https://uzaktanegitimk
apisi.cbiko.gov.tr/

Online
"https://uzaktanegitim
kapisi.cbiko.gov.tr"

Konferans
Atatlrk Kaltir Sahnesi

Saghk Kalttr
ve Spor Daire
Baskanlgi

Personel
Daire
Baskanhgi

Personel
Daire
Bagkanligl

Personel
Daire
Baskanlgi

Personel
Daire
Baskanligi

Personel
Daire
Baskanligi/

Rektorlik
Basin Yayin
ve Halkla
iliskiler
Mudarlagi
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1

Konser

Makaleler (Ulusal Makale)
Makale (Uluslararas1 Makale)

Kitap

Yonetilen Tezler

Bildiri
Reistal
Panel

Calistay
Dans Sunumu
Konferans

2- Akademik Faaliyetler

L
N

Neslihan hoca Zumba eklenecek mi

P WRWRNRE R W

Dr.0Osr.Uyesi Neslihan ERTURAL

1-

Etkinlik Adi: Nevruz ve Gaziantep

Etkinlik Tarihi: 21 Mart 2025

Katiima: Bilgileri: Dr. Ogretim Uyesi Neslihan ERTURAL, Ogr. Gér. Yilmaz YAVUZ,
Ogr. Gor.Dr. Meltem ONER, Ogr. Gor. Fatma KIZIK, Tiirk Halk Oyunlar1 Boliimii ve Tiirk
Miizigi Boliimii Ogrencileri

Isbirligi Yapilan Kurum/Birim (Varsa): -
Etkinligin icerigi: Dinleti, Tiirk Halk Oyunlar1 performans ve konusma.

Etkinlik Adi: Hos Geldin Hidirellez “Hidirellez Dans1”

Etkinlik Tarihi: 07.05.2025

Katiima: Bilgileri: Dr. Ogretim Uyesi Neslihan ERTURAL, Prof. Dr. llgar
IMAMVERDIYEV, Ogr. Gér. Yilmaz YAVUZ

Isbirligi Yapilan Kurum/Birim (Varsa): -

Etkinligin Icerigi: Tiirk Halk Miizigi, Tiirk Halk Danslar1 ve Azerbaycan miizigine ait
performanslarin yer aldig1 gosteride “Hidirellez Danst” adli dans performansi amag¢ Hidirellez
ile baharin gelisini kutlamak olmustur.

Etkinlik Adi: “Hos Geldin Hidirellez” adh performansa ait “Hidirellez Dans1”

Etkinlik Tarihi: 08,05,2005

Katihma Bilgileri: Dr. Ogretim Uyesi Neslihan Ertural, Ogr. Gor. Yilmaz Yavuz, Tiirk Halk
Oyunlar1 Boliimii Ogrencileri, Tiirk Miizigi Boliimii Ogrencileri.

Isbirligi Yapilan Kurum/Birim (Varsa): Kilis 7 Aralik Universitesi

Etkinligin I¢erigi: Kilis 7 Arahk Universitesi’nin talebi ile 7 May1s’ta Gaziantep
Universitesi’nde yapilan performansin bazi farklilar ile tekrar1 8 Mayis’ta Kilis 7 Aralik
Universitesi’nde yapilmustir.
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4-

Etkinlik Adi: Zumba ile Dans Egzersizleri

Etkinlik Tarihi: 02.04.2025 ile 28.05.2025 arasi1 kurs

Katihmear Bilgileri: Giisem iistiinden basvuran kadin katilimcilar yer almistir.

Isbirligi Yapilan Kurum/Birim (Varsa): Giisem Gaziantep Universitesi Siirekli Egitim
Merkezi ve Tiirk Musikisi Devlet Konservatuvari

Etkinligin I¢erigi: Tiirk Halk Danslar1, zumba temel hareketleri ve oryantal adimlart ile
harmanlanarak hazirlanmis 60 dk. Egzersiz programi koreografiler esliginde her hafta
calisilmustir.

Dr.Odr.Uvesi Hasan ACILMIS

Etkinlik Adi: 9. Walter Strauss Masterclass

Etkinlik Tarihi:19-25 Ocak 2025

Katihmear Bilgileri:Dr.Ogr.Uyesi. Hasan ACILMIS

Isbirligi Yapilan Kurum/Birim (Varsa): Kiiltiir Bakanligi Devlet Cok Sesli Korosu
Etkinligin icerigi: Koro Sefligi Calistay1 Slovenyali sef Sebastjan Vrhovnik énderliginde
gerceklestirilmistir. Calistay.

Yonetilen Tezler

Dr.Ogr.Uyesi.HASAN AGILMIS

Hazirlayan: Pinar YiGIT Tezin Adi: Cinsiyet normlari perspektifinden Tiirkiye’deki glinimiiz
Kadin Piyanistler - 2025

Osr.Gor.Adil CETE

Etkinlik Adi: Cukurova Symphonic Project 23 Nisan Ozel Konseril 000 Kisilik Nar
Cicekleri Korosu

Etkinlik Tarihi:21.04.2025

Katiima: Bilgileri: Ogr. Gor.Adil CETE

Isbirligi Yapilan Kurum/Birim (Varsa): Gaziantep Kent Konseyi ve TMDK Isbirligi
Etkinligin Icerigi: Konser
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2- Etkinligin Adi : Piyanistler Bulugsmasi
Etkinlik Tarihi: 27 Ekim 2025
Katihma Bilgileri : Prof.Dr.Efgan Zeki SALEH
Dog.Dr.Samir MIRZAYEV
Dameli NURBEGEN
Pelin Ece ACAR
Talgat ARAKEEV
Ogr.Gor.Zohre ABDULLAYEVA
[layda AKSU
S6z.San.Ogr. Elmn. M.Emin BEYAZCICEK
Isbirligi Yapilan Kurum / Birim (Varsa): Gaziantep Biiyiiksehir Belediyesi
Etkinlik I¢erigi: Kazakistan, Azerbaycan, Tiirkiye, Kirgisiztan, KKTC, nin virtiioz
derecesindeki piyanistlerinin bireysel performanslarini sergiledigi, Tiirk diinyasindan
seckin eserlerin icra edildigi bir konser etkinligidir.

3- Etkinligin Adi : Tiirk Sanat Miizigi Korolar Bulusuyor
Etkinlik Tarihi: 20 Subat 2025
Katihmea Bilgileri : Gaziantep Asiyan
Suzidil
Revnak
Gaziantep Valiligi
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Eczacilar

Biiyiiksehir Belediyesi

Zeugma

Ipekyol Kiiltiir Sanat

Tiirk Musikisi Devlet Konservatuvari
Tiirk Sanat Miizigi Korolar1

Isbirligi Yapilan Kurum / Birim (Varsa): Gaziantep Biiyiiksehir Belediyesi, Gaziantep
Kent Konseyi

Etkinlik Icerigi: Genel Sanat Yonetmeni Ogr.Gor.Adil CETEGaziantep li igerisinde
faaliyet  gosteren Tiirk Sanat Miizigi korolarinin sunumlari

Etkinligin Ad1 : MESAM Tiirkiye’de Fikri Miilkiyetin Tarihgesi ve Giliniimiizdeki
Durumu

Etkinlik Tarihi: 20 Subat 2025

Katiima: Bilgileri : Konusmaci Recep ERGUL MESAM Y énetim Kurulu Baskani
Isbirligi Yapilan Kurum / Birim (Varsa): -

Etkinlik I¢erigi: Konferans

Ogr.Gor.Dr.Ersin YILDIRMER

1- Etkinlik Adi: Halk Danslarindan Se¢meler Albiimii
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Etkinlik Tarihi: 10.04.2025

Katihma Bilgileri: Ogr.Gor.Dr.Ersin YILDIRIMER

Isbirligi Yapilan Kurum/Birim (Varsa): -

Etkinligin Icerigi: Sanatsal Faaliyet (Uluslararasi) Digital Miizik Yayin Platformalar

Etkinlik Adi: Tirk Halk Miiziginden Se¢me Eserler- Kabak Kemane Resitali

Etkinlik Tarihi: 07.05.2025

Katihma Bilgileri: Ogr.Gor.Dr.Ersin YILDIRIMER
Isbirligi Yapilan Kurum/Birim (Varsa): -

Etkinligin Icerigi: Resital

Etkinlik Adx: Tirk Miizigi Toplulugu “ KUTNU” Tiirkiye’nin Renkleri Tiirk Miizigi
Konseri

Etkinlik Tarihi: 14.11.2025

Katihmear Bilgileri: Ogr. Gor.Dr. YILDIRIMER

Isbirligi Yapilan Kurum/Birim (Varsa): Gaziantep Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi,
YOK sanat Kurulu

Etkinligin Icerigi: Konser

Etkinlik Adi: Hos Geldin Bahar Konseri

Etkinlik Tarihi: 27.05.2025

Katiima: Bilgileri: Ogr.Gor.Ersin YILDIRIMER

Isbirligi Yapilan Kurum/Birim (Varsa): Tiirk Musikisi Devlet Konservatuvari
Etkinligin icerigi: Konser

Or.Gor. Mehmet Emin BEYAZCICEK

Etkinlik Adi: Ayrilsak da Beraberiz TSM Konseri

Etkinlik Tarihi: 08. 01 2025

Katihmei Bilgileri: Tiirk Miizigi Boliimii ve ses Egitimi Boliimii Tiirk Sanat Miizigi
Ogrencileri. Dans Koregrafi : Dr.Ogr.Uyesi Neslihan ERTURAL

Danisman :S6z. San.Ogr.Elm. M.Emin BEYAZCICEK

Isbirligi Yapilan Kurum/Birim (Varsa): -

Etkinligin I¢erigi: Icra ve Sahneleme Dersi Kapsaminda tiirk Sanat Miizigi Eserleri
Sahnelenmistir.

Karstyaka da “Izmir’in Giilii ¢ Adli esere dans ile eslik edilmistir.
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Osr. Gor. Fatma KIZIK

Etkinlik Adi: Nevruz ve Gaziantep

Etkinlik Tarihi: 21 Mart 2025

Katihma Bilgileri: Ogr.Gor Fatma KIZIK

Isbirligi Yapilan Kurum/Birim (Varsa): Tiirk Musikisi Devlet Konservatuvari

Etkinligin I¢erigi: Tiirk Diinyas1 Geleneksel Kadm Giyim Kusami ve Nevruz Konulu Panel

Sunumu

Doc.Dr. Savas EKICI

Faaliyet Tiirii : Bilimsel Yaymn

Yayin Tiirii : Makale (ULUSLARARASI)

Faailiyetin Ad : Erzincan’in Kemaliye (Egin) Ilgesi “Egin Elagozliileri” Ve Uslip
Ozellikleri

Yazar(lar) :Dog.Dr.Savas EKICI

Yaymnlandigr Yer: ZfWTVol 17, No.1 (2025) 77-101// DOI:10.5281/zenodo.15123384
Yil : 2025 ISBN : https://orcid.org/0000-0002-2316-4011 Sayfa Arahg: : 77-101

Faaliyet Tiirii : Bilimsel Yaymn

Yayin Tiirii : Makale (ULUSLARARASI)

Faailiyetin Adi : Tiirkiilerde Barak Tiirkmenlerinin 16-18.ylizyillar arasinda
Anadolu’ya gocii ve “iskan havalar1”

Yazar(lar) :Dog.Dr.Savas EKICI

Yayinlandig1 Dergi: Zf\WT Vol 17, No.3 (2025) 141-166

Y1l : 2025 ISBN : https://orcid.org/0000-0002-2316-4011 Sayfa Arahg: :141-166

Ogr.Gor. Giilgiin COLAK

Etkinlik Adi: Karcigar Fash

Etkinlik Tarihi: 03.06.2025

Katihmear Bilgileri: Konservatuvar 6grencileri ve 6gretim gorevlileri (Kilis 7 Aralik
Universitesi Alaaddin Yavasca Devlet Konservatuvar: Ogretim gorevlileri: Zeyneb
TURKOGLU, Mustafa CEKEN

Isbirligi Yapilan Kurum/Birim (Varsa): Yok

Etkinligin Icerigi: Karcigar makaminda eserler Konser
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Etkinlik Adi: 10’un Ezgileri

Etkinlik Tarihi: 10.11.2025

Katihma Bilgileri: Damisman; Konservatuvar Ogrencileri

Isbirligi Yapilan Kurum/Birim (Varsa): Yok

Etkinligin Icerigi:. Mustafa Kemal Atatiirk’iin sevdigi sarkilar Konser

Faaliyet Tiirii : Bilimsel Yayin

Yayin Tiirii : Arastirma Makalesi (ULUSAL)

Faailiyetin Adi : Kiiltiirel Kimlik Cercevesinde Hacim Sultan Ocagma Bagli  Hacikoprii
Cemevi Ve Miizik Pratikleri

Yazar(lar) : Ogr.Gor.Giilgiin COLAK, Dog.Dr..Derya KARABURUN DOGAN
Yaymnlandigr Yer: Kiiltlir Arastirmalar1 Dergisi

Y1l : 2025 Sayi : 25 Sayfa Arahgi : 266- 284

Faaliyet Tiirii : Bilimsel Yayin

YaymTiirii : BILDIRI (ULUSAL)

Faaliyetin Ad1 : Klasik Oncesi Dénem Kar Formunda Makamsal Yap1: Seyh Abdiilali’nin Evig
Kar1 Ornegi

Yazar(lar) : Dog. Dr. Unsal DENiZ, Ogr.Gér.Giilgiin COLAK

Yaymlandig1 Dergi: IX-INTERNATIONAL ANTALYA SCIENTIFIC RESEARCH AND
INNOVATIVE STUDIES CONGRESS

Y1l : 2025 ISBN: 979-8-89695-266-4 Sayfa Arahgy : 483-492

Faaliyet Tiirii : Bilimsel Yaymn
YaymnTiirii : BILDIRI (ULUSAL)
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Faaliyetin Ad1 : Hac1 Sadullah Aga’nin Bayati-Arabin Takimindaki Iki Eserinin Usil - Vezin
Analizi

Yazar(lar) : Dog. Dr. Unsal DENiZ, Ogr.Gér. Giilgiin COLAK

Yaymlandig1 Dergi: CUMHURIYET 16th INTERNATIONAL CONFERENCE ON SOCIAL
SCIENCES

Y1l : 2025 ISBN: 978-625-5694-45-4 Sayfa Arahigi : 559-562

Ogr.Gor.Dr.Meltem ONER

Etkinlik Adi: 13-21 Eyliil 2025 Tiirkiye Kiiltiir Yolu Festivali Kapsaminda “Yasayan Miras Antep
Isi Nakis1 Paneli: Antep Isinin Diinii, Bugiinii Ve Yarin1” Paneli ( Panel)

Etkinlik Tarihi: 17/09/2025

Katihmar Bilgileri: Meltem ONER -Ayse KILIC -Selahattin KOROGLU

Sunumun Baghg: Tiirk El Sanatlarinin Kiiltiirel Bellegi: Antep Isi

Etkinlik Adi: Nevruz ve Gaziantep

Etkinlik Tarihi: 21/03/2025

Katihma Bilgileri: Meltem ONER, Fatma KIZIK, Neslihan ERTURAL, Yilmaz YAVUZ
Etkinligin Icerigi: Nevruz geleneginin gegmisten giiniimiize kiiltiirel derinligi ve giiniimiize
aktarimi, Nevruz ve UNESCO Konulu PANEL

G
NEVRUZ VE GAZIANTEP

Faaliyet Tiirii : Bilimsel Yayin

YaymnTiirii : Arastirma Makalesi

Faaliyetin Ad : Tiirk Kiiltiiriinde Saman : Ritiiel Hareketin Bedensel ifadesinde Déniis
Yazar(lar) : Meltem ONER , Mehmet EROL

Yaymnlandig1 Dergi: Avrasya Uluslararas1 Arastirma Dergisi

Y1l : 2025 Sayi : 13 (43) Sayfa Arahg : 285 — 308

San. Ogr.Elm.Dr. Hakan TATYUZ

Etkinlik Adi: Gazi’m Antep THM Konseri

Etkinlik Tarihi: 24.12.2025

Katihma Bilgileri: Sef.S6z.San.Ogr.Elm.Dr. HakanTATYUZ
Ogr.Gor.Bayram KURT (Kaval ile eslik)

Ogr.Gor.Hiiseyin KAYNAK (Orkestra Sefi ve Baglama)
Ogr.Gor.Mustafa BALCIN (Kareografi)
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Ogr.Gor.Zeki SAGLAM (keman)

Ogretmen Ahmet Ugur VURAL (Dansc1)

Isbirligi Yapilan Kurum/Birim (Varsa): Gaziantep Biiyiiksehir Belediyesi

Etkinligin I¢erigi : 25 Aralik Gaziantep’in 104. Y1l doniimii nedeniyle Tiirk Halk Miizigi
Konseri

e 2 ; =
VATAN ANDILAR
: Sren >

Ogr.Gor. Mustafa BALCIN

1- Etkinlik Adi: Basili Kitap <’ Trabzon Horonlar1 Calg1 Ve Horon iliskisi’’

Etkinlik Tarihi: Aralik 2025
Katihma Bilgileri: Tek yazarh kitap

2- Etkinlik Adi: Dans Sunumu

Etkinlik Tarihi: 03.01.2025 )
Katihmei Bilgileri: THO Ogrencileri — ( Ogr.Gor.Mustafa BALCIN Danismanliginda)
Etkinligin Icerigi: Sanatsal Kurgu Dersi Dans Performansi

Ogr.Gor.Hiiseyin KAYNAK

1- Etkinlik Adi: Sinirlarm Ardi — Silaya Hasret
Etkinlik Tarihi: 20.06.2025
Katihma Bilgileri: Konservatuvar Ogrencileri
Isbirligi Yapilan Kurum/Birim (Varsa): -
Etkinligin I¢erigi: Konser
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s icaragy A rcies

20
HAZIRAN
20.00

2- Etkinlik Adi: Sazin Teli S6ziin Dili — Asiklar Konseri
Etkinlik Tarihi: 09.01.2025
Katihmear Bilgileri: Konservatuvar Ogrencileri
Isbirligi Yapilan Kurum/Birim (Varsa):
Etkinligin I¢erigi: Konser

1.2.1- Diger
Bagimhhkla Miicadele Oryantasyon Egitimi Diizenlendi

2025-2026 Bagmmlilikla Miicadele Oryantasyon Egitimi Komisyonu, Toplumsal Duyarlilik Projeleri
Merkezi ve Yesilay Gaziantep Subesi is birliginde; 6grencilerimizin bagimlilik tiirleri hakkinda
bilin¢lendirilmesi, koruyucu—onleyici farkindaligin artirilmasi ve saglikli yasam aliskanliklarmin
desteklenmesi amaciyla bagimlilikla miicadele konulu egitim programi 02.12.2025 tarihinde
diizenlendi.

“Sanat Dallari Egitim Konseyi Genel Kurul Toplantisi ve Calistayi” Diizenlendi.
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13-15 Kasim 2025 tarihleri arasinda Universitelerarasi Kurul (UAK) Sanat Dallar1 Egitim Konseyi
(SDEK) tarafindan diizenlenen “Sanat Dallar1 Egitim Konseyi (SDEK) Genel Kurul Toplantis1 ve
Calistayma Tiirkiye’nin farkli {iniversitelerind en gelen giizel sanatlar fakiiltesi dekanlari,
konservatuvar miidiirleri ve akademisyenler katildi. Calistay kapsaminda sanat dallarindaki egitim
stirecleri, program standartlar1 ve sanat egitiminin gelecegine dair sorunlar ve ¢6ziim Onerileri
sunulmustur.

“Temiz Cevre, Temiz Kampiis” Projesi

Miidiir Yardimeis1 Ogr. Gor.Dr.Ersin YILDIRIMER ’in koordinatorliigiinde yiiriitiilen
proje kapsaminda, 6grenciler ¢evre bilincini artirmak, kampiis alanlarinda daha temiz ve
yasanabilir bir ortam olusturmak amaciyla ¢evre temizligi gergeklestirerek hem dogaya hem de
kampiis yasamina katki sagladi.

, T URIMASTIIST {
DEVIETIKONSERVATUVAR |
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Ogrencilere cevre bilincinin kiigiik adimlarla nasil biiyiik degisimlere yol agabilecegini gdstermek
ve temiz cevrenin siirdiriilebilir bir yasam i¢in vazgecilmez oldugunu vurgulamak amaciyla
diizenlenen etkinlikte, Konservatuvar akademisyenleri projeye goniillii olarak katilan tiim 6grencilere
tesekkiir ederek, bu tiir etkinliklerin bireysel ve toplumsal sorumluluk duygusunun giiclenmesine katk1
sagladigini belirtti.

Proje calismalarinin 6nlimiizdeki donemde farkl etkinliklerle devam etmesi planlaniyor.

2025-2026 Akademik Kurul Toplantisi Gergeklestirildi

Gaziantep Universitesi Tiirk Musikisi Devlet Konservatuvar1 (GAUN TMDK) 2025-2026 Egitim-
Ogretim Y1l Akademik Kurul Toplantisi, tiim akademik personelin katilimiyla GAUN Rektorii Prof.
Dr. Sait Mesut Dogan’in baskanliginda 25 Eyliil 2025 tarihinde gerceklestirildi.

Toplantida yeni doneme dair hedefler, kurumun egitim-6gretim vizyonu, akademik ¢aligmalar ve
atama-yiikselme kriterleri ele alind1..

1.2.2- Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

v Universiteler arasi yapilan ikili anlasma bulunmamaktadir.
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1.2.3- Proje Bilgileri

Toplumsal Duyarhlik Projesi; 11/07/2005 tarihli ve 25872 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Gaziantep Universitesi On Lisans ve Lisans Ogretim ve Sinav Yonetmeligi’nin 9.ve 10.maddeleri ile
Universite Senatosu’nun 29.09.2009 tarihli toplantisinin 3.maddesine dayanilarak ydénergesi
hazirlanmigtir.

TDP dersinin amaci; Toplumsal Duyarlilik Projeleri dersi 6grencilerine, toplumun giincel
sorunlarini belirleme ve ¢6zim Uretmeye yonelik projeler hazirlama, panel, konferans, kongre,
sempozyum gibi bilimsel etkinliklere izleyici, konusmaci ya da dizenleyici olarak katilma, sosyal
sorumluluk cercevesinde cesitli projelerde gonilli olarak yer alma, toplumsal projelerinin
uygulanmasina yonelik temel bilgi ve becerilerin kazandirmayi amaglar. Ayrica 6grencilerimize
misafirperverlik, komsuluk iliskileri, vefakarlik, diger insanlarin dertlerine karsi duyarhlk,
yardimseverlik, sevgi, saygi, hosgori, tahammiulli olmak gibi sanayilesmenin ve sehirlesmenin
dogurdugu ortamda unutulan kultlirel degerleri yeniden hatirlatma, toplumun olumsuzluklara karsi
direncini saglayan bu cesit yararl geleneklerin devam etmesinin gerekliligini anlatmak da amaclar
arasindadir.

Hedefi; Ders kapsaminda yapilacak etkinlikler ile 6gretmen adaylarinda toplumsal duyarhlik
ve farkindalik, isbirligi, dayanisma, etkili iletisim ve 6z degerlendirme becerilerini destekleme,
toplumsal sorumluluk bilinci ve 6zgiiven olusturma hedeflenmektedir.

Bu proje kapsaminda Konservatuvarimizda olusturulan projeler;

| PROJE SORUMLUSU ] PROJENIN ADI ]
Tirk Muzigi Bolimu GAUN Yetenek Avcilari
Ogr. Gor.Dr.Ersin YILDIRIM
Tark Muzigi Huzurevi Ziyareti
Ogr.Gor.Hiseyin KAYNAK
Tirk Halk Oyunlari Boluma Nesiller Arasi Halk Oyunlari
Ogr. Gor. Sibel ADIGUZEL Koprisi

Toplumsal Duyarhlik Projesi Kapsaminda

v" “Nesiller Boyu Halk Oyunlari Koépriisii” Kaltirimizin énemli bir parcasi olan Halk
Oyunlarinin egitimde, sosyallesmede ve gelenegin korunmasindaki islevini kiguk
yaslarda asilayabilmek, farkindalik kazandirabilmek ve ileride sanat egitimi almak
isteyebilecek cocuklara ufuk acabilmek. Proje kapsaminda 6grencilere halk oyunlari,
ritim ve dans dersleri verildi. ilkokul 6grencileri ve projede gérevli 6grenci arasinda
kiltirel ve sanatsal bag kurularak konservatuvar egitimi ve geleneksel kiiltir hakkinda
paylasimda bulunuldu.

v" “GAUN Yetenek Avcilar” Proje Sanat anlaminda yetenekli olan bireyleri kesfedip,
okul ve ailelere bilgilendirme yapip, sanat anlaminda yénlendirmeleri daha dogru
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yapabilme yetisi kazandirmayi amaclamak. Lise dizeyinde 70 6grenciye ulasilarak
lisans dlizeyi egitimler igin gerekli olan sartlar anlatildi ve yetenek taramasi yapildi.

v' “Yaghlar Haftas1” “Huzurevi Ziyareti” Huzurevinde bakima muhtac yashlarimiza yalniz
olmadiklarini hissettirmeyi ve 6grencilerimize duyarlilik kazandirmayi amagliyoruz. 15
ogrenci ile faaliyet gerceklesmis olup hedef kitle 100 kisidir.

2- Performans Hedefi izleme ve Degerlendirme Formu Ya p ma d Im

l Yil/Dénem Iﬂ 2025 I

idare Adi 38.29 - GAZIANTEP UNIVERSITESI

Performans Hedefi Universitemizde yiiriitilen sanatsal faaliyetler 2026 yilinda
artirilarak surduralecektir

Sira Performans | Hedef Gergeklesme Gergekles
Gostergeleri me
1.O¢ | N.Og| m.Og | Iv. Yiizdesi
Ayhk | Aylk | Aylik | Ug
Ayhk
Gergekles
me
Toplami
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1 Organize 18 1 14 - 15 %83,33
edilen
sanatsal
faaliyet
sayisi/Sayi
(]
S
=
T
g
a
1. Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi;
STRATEJIK STRATEJIK  BiRiM PERFORMANS | GERGEKLESME ACIKLAMA
AMAC HEDEF HEDEFiI DURUMU( %)
Amag -1 Hedef-1 2025 Yih igin % 0 Egitim-Ogretim ve
o6grencilerin alanlari diger faaliyetlerin
ile ilgili gezi ve yogun olmasi nedeniyle
gozlem incelemesi gerceklesmemistir.
Amag -2 Hedef -1 Ogretim Elemani ve %0 Yiiksek Lisans programi
Ogretim Uyesi acilmis ve égrenci alimi
aliminin saglanmasi. yapilmistir. Doktora
programi icin gerekli
calismalar
yapilmaktadir.
Ogretim alimi
olmamustir.
Amag -3 Hedef -1 Ozellikle gérme %0 Ofis igcin mekan
engellilere yonelik tahsisinin yapiimasi.
Hedef -2 egitim %0 Bilgisayar donanimi,
faaliyetlerinin daha gerekli yazilimlar ve
saghikh ofis malzemelerinin
yiiritiilebilmesi icin temini.
Hedef -3 teknik donanimin %0 Uzman personelin
saglanmasi saglanmasi.
Amag -4 Hedef -1 Ogrencilerin egitim- %0 Bilgisayar donanimi ve
6gretimi icin Nota ofis temin
Yazim Ofisi edilememistir.
kurulmasi.
Amag -5 Hedef -1 Personel ve %0 Miizik teknolojileri
o6grencilerin laboratuvarin
faydalanabilecegi kurulmasi.

miuizik ve bilgisayar
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Amag -6

Amacg -7

laboratuvarinin

kurulmasi.
Hedef -1 Diger %0 Erasmus, Mevlana ve
Konservatuvarlarla Farabi Degisim
isbirligi Programlari
kapsaminda, Ogretim
elemani ve 6grenci
degisimini saglamak.
Hedef -1 Miizik Teknolojileri % 0 B
Boliimiin kurulmasi Ogrencilerin bilimsel ve
ve faaliyete teknolojik yenilikler
gecirilmesi. dogrultusunda bilgi ve
deneyimlerini
gelistirmek,
Hedef -2 %0
Ses kayit endlistrisine
profesyonel
tonmaysterlerin

yetismesinde gerekli
egitim, arastirma, ve
uygulama imkani
saglanmasi, is alanini
genisletmek.

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi

A- Guglii Yonler

v’ Tirkiye’ de kurulan ilk 3 Tirk Musikisi Devlet Konservatuvarindan biri olmanin getirdigi
ender kurumlardan biri olusumuz.

v" Ogretim elemanlariile 6grenci arasinda performansi arttirici giiclii bir iletisimin olmasi

v Uretilen degerler, kamuoyuyla paylasilmakta olup, farkli fikirlere ve iretimlere acik
demokrat bir anlayisin hakim olmasi

v Birimin biinyesinde bulunan bitirme 6devleri, tez ve kitaplardan olusun kiitiphaneden
ogrencilerin istedikleri zaman yaralanabilmeleri

v" Sosyo-kiltirel ve sosyo - ekonomik konularda olamak tzere her yénden muazam bir
hizla gelisen, kalkinan ve blylyen bir kentte bulunuyor olmak.

v' Tiurk Muzigi alaninda ses ve saz sanatcisi, geleneksel danslar basta olmak lizere
evrensel bakis agisina sahip dans sanatgilari yetistirmek

v" Ogrencilerin serbest zamanlarinda bos bulunan dersliklerde piyano calismasi
yapabilmeleri

v" Ogrencilerin icra ve Sahneleme Teknikleri dersinde aldiklari egitim sonucunda
edindikleri tecrliibelerden faydalanarak sanatsal etkinlikler diizenlemeleri

B- Zayifliklar

v" Ogretim Uyesi ve 6gretim gorevlisi sayinin yetersiz olmasi
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Doktora ve sanatsal yeterlilik programinin olmayisi.

Fiziki alt yapinin yetersiz olmasi

Yabanci dil egitiminin yetersiz olmasi

Mizik teknolojisi alaninda yeterli teknik ekipman ve ortamin bulunmayisi
Engelli 6grenciler igin fiziksel alanlarin ve gerekli teghizatlarin yetersiz olmasi

AN NI NI NN

C- Firsatlar

v Erasmus, Mevlana, Farabi gibi programlara katilimi arttirilarak 6grencilerin vizyonun

genislemesi farkh (lke ve (niversitelerden farkli kiltlir ve egitimi almalarinin

saglanmasi

Kurum ve kurumlararasi is birligi yapilmasi

Bolgede yasayan bir halk kiltirinin varligindan besleniyor olunmasi

Mezuniyet sonrasi 6zel ve kamuda 0Ozel yeteneklerinden dolayi is bulma imkani

bulunmaktadir.

v Ogrencilerimizin okurken halk egitim merkezleri, belediyelerin sanat kurslari 6zel ve
devlet okullarinda egitmen olarak ¢alisma olanagi bulmalari

ANEANERN

D- Tehditler

v' Sanatsal degeri olmayan piyasa ve eglence miziklerinin lretim ve tiiketim esasina
dayanan bir endUstri haline gelmeleri

v Ozel radyo ve televizyonlarin yayin hayatlarina basladigi yillardan itibaren giiniimiize

kadar, ozellikle miizik sanatinda goriilen yozlasma ve dejerasyonun blyik bir ivme

kazanmasi, piyasa ve eglence muzigine olan talebin artmasi

Sehrin pahali olmasi algisi bulunmaktadir.

Bolimde artan 6grenci kontenjanini karsilayacak mekan yetersizligi bulunmaktadir.

Sanatgi alan kurumlarda konservatuvar mezunu olma sarti aranmamasi

ANEANERN

E- Degerlendirme

Tark Mdaziginin ve kdltirinin vazgecilmez bireyleri olan sanatgl ve egitimcilerin
yetistirilmesinde yuklendigi 5nemli gorev alaninda bugiine kadar biiylk basari ile yerine getirmis olan
Konservatuvarimiz, bu performansini daha da yukselterek siirdiirmek inancinda ve kararliligindadir.

Konservatuvar SWOT analizi ile vizyon, misyon ve temel degerlerini belirlemistir.
Konservatuvar genelinde surekli iyilesmenin bir yasam bi¢imi haline gelmesini saglayacak Turk kaltar
tanitiminin yaratilmasinin hedeflendigi ve sirekli iyilesme felsefesiyle dongisel bir yaklasim esas
alinmistir.

Konservatuvar glcli ve zayif yonleri ile firsat ve tehditlerini belirleyerek, mevcut durum
degerlendirmesi yaparak stratejinin olusturulabilmesi agisindan biylik yarar saglamistir.

Universitemizde;

Mevlana Degisim Programi, Yiiksek Ogretim Kurumu tarafindan hayata gecirilmis olup,
Uluslararasi iliskiler Ofisinde hizmet vermektedir. Yurtdisindaki yiksek ogretim kurumlari ile
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Universitemiz arasinda Ogrenci ve 6gretim elemani degisimini saglamak, ve ylritmek amaciyla
hizmet vermektedir.

Farabi Degisim Programi, cergevesinde O6grenci veya 6gretim Uyelerinin bir veya iki yariyil
suresince kendi kurumlarinin diginda bir yiiksekégretim kurumunda egitim ve 6gretim faaliyetlerine
devam etmelerini amaclayan programa konservatuvar oOgrenci ve Ogretim elamanlarinin
katilimlarinin saglanmasi amaciyla bolim koordinatoérliikleri kurulmustur.

Erasmus Programi, Universiteler arasinda ulkelerarasiigbirligini tesvik ederek, 6grencilerin ve
egitimcilerin Avrupa'da karsilikli degisimini saglayarak ve programa katilan Ulkelerdeki ¢alismalarin
ve alinan derecelerin akademik olarak taninmasi ve seffafligin gelismesine katkida bulunarak
gerceklestirmeye calismaktadir. Programin calismalari kurulan bolim koordinatorlikleri tarafindan
ylritilmektedir.

2025 yilinda idari personel, O6gretim elemanlarimizdan ve 06grencilerimizden yukarida
belirtilen programlara katihm saglanmamistir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

1. Egitim ve 6gretimin daha etkin ve arzu edilen standartta kavusmasiyla gerekli olan fiziki
kosullarin olusturulabilmesi icin ek bina ihtiyact mevcuttur.

2. Konservatuvarin fiziki kosullarinin engelli bireyler icin uygun hale getirilmesi.

3. 31.07.2008 tarih ve 26953 sayili Resmi Gazete de yayimlanan “Ogretim Uyesi Disindaki
Ogretim Elemani Kadrolarina Naklen veya Aciktan Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi
Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” geregince 6gretim
gorevlisi  alimini  zorlastirmaktadir.  Konservatuvarlarin  ayri  yasa ¢ergevesinde
degerlendirilmesinin daha saglikh olacagina ve egitim-6gretimin daha verimli olacagi
kanaatindeyiz.

4. Universitede gorev yapan akademik — idari personelin mali sikintilarinin giderilmesi ve ek
odeneklerin saglanmasi,
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Tiirk Musikisi Devlet Konservatuvari

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir gekilde kullanmldigini, gorev ve yetki alanim gergevesinde
i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli givenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigin1 beyan ederim. (Tiirk Musikisi Devlet Konservatuvari-2024)

el

Ogr.Gor.Adil CETE
Mudiir
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